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I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Vilniaus komunaliniy paslaugy mokyklos pedagogy kvalifikacijos tobulinimo planas
parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Valstybiniy ir savivaldybiy
Svietimo jstaigy (iSskyrus aukstgsias mokyklas) vadovy, jy pavaduotojy ugdymui, ugdyma
organizuojanciy skyriy vedéjy, mokytojy, pagalbos mokiniui specialisty kvalifikacijos tobulinimo
nuostatais, patvirtintu Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministro 2023 mety sausio 4
dienos jsakymu Nr. V-7 ,, D¢l Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2007 m. kovo 29 d. jsakymo Nr.
ISAK-556 ,,Dél valstybiniy ir savivaldybiy Svietimo jstaigy (iSskyrus aukstasias mokyklas) vadovy,
juy pavaduotojy ugdymui, ugdyma organizuojanciy skyriy ved€jy, mokytojy, pagalbos mokiniui
specialisty kvalifikacijos tobulinimo nuostaty patvirtinimo* pakeitimo*, Pedagoginiy darbuotojy
(i8skyrus aukstyjy mokykly darbuotojus) 2023-2025 mety prioritetinémis kvalifikacijos tobulinimo
sritimis, patvirtintomis Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministro 2022 m. gruodzio
13 d. jsakymu Nr. V-1942 | D¢l pedagoginiy darbuotojy (iSskyrus aukstyjy mokykly darbuotojus)
2023-2025 mety prioritetiniy kvalifikacijos tobulinimo sri¢iy patvirtinimo®, kitais Svietimo, mokslo
ir sporto ministerijos teisés aktais, Vilniaus komunaliniy paslaugy mokyklos jstatais, Vilniaus
komunaliniy paslaugy mokyklos 2025 mety veiklos planu.

2. Kiekvienas pedagogas turi laisvg apsisprendimg, kada, kaip, kokiu biidu, priemonémis
ir pan. planuoti, jgyvendinti PKT.

3. Kiekvienas pedagogas turi teise¢ ir galimybe tobulinti profesing kvalifikacija
pasirinkdamas jam priimtinus biidus, formas, laika, paslaugy teikéjg ir pan.

4. Pedagogas bei mokykla planuoja, derina ir drauge igyvendina individualius bei
organizacinius profesinio tobulinimosi prioritetus.

5. Pedagoginiai darbuotojai kvalifikacijg plétoti gali igydami kito (-y) mokomojo (-yjy)
dalyko, ugdymo srities specializacijos ir (ar) vadovavimo ir lyderystés kompetencijy aukstojoje
mokykloje.

6. Pedagoginiai darbuotojai ne reciau kaip karta per trejus metus atsizvelgdami j savo
pedagogines veiklos specifika, privalo tobulinti savo kvalifikacija socialiniy ir emociniy
kompetencijy ugdymo ir kitose Srityse;

7. Individualus kvalifikacijos tobulinimas staZzuoté Lietuvoje ar uzsienyje leidZiama tik i$
anksto suderinus su skyriaus vadovu ar Mokyklos direktoriumi (pagal tiesioginj pavalduma);

8. Pedagoginiai darbuotojai profesines kompetencijas gali tobulinti pagal neformaliojo
Svietimo kvalifikacijos tobulinimo programas ir savisvietos budu:

8.1. kvalifikacijos tobulinimo programoje (toliau — Programa). Programos trukmé ne
mazesné kaip 40 valandy, ji gali bati sudaryta 1§ vieno ar keliy moduliy, jgyvendinama jvairiomis
formomis (seminarai, kursai, stazuotés ir pan.);

8.2. pedagoginiai darbuotojai tobulinti profesines kompetencijas saviSvietos budu gali
dalyvaudami ugdomosios ir vadybinés veiklos stebéjimuose ir aptarimuose, praktinés veiklos
refleksijose ir kitose neformaliojo suaugusiyjy Svietimo veiklose.

9. Kvalifikacijos tobulinimo formos: kursai, seminarai, konferencijos, edukacinés
1Svykos ir kt.:

9.1. kursai — i$samus ir kryptingas, ne maziau kaip 40 ak. val. trunkantis mokymas pagal
nustatytg kvalifikacijos tobulinimo programa tam tikrai veiklai atlikti;

9.2. kvalifikacijos tobulinimo renginys — veikla pagal kvalifikacijos tobulinimo programa;

9.3. seminaras — ne maziau nei 6 ak. val. trukmés lektoriaus vadovaujama interaktyvi
dalyviy sgveika pagal Programa;

9.4. paskaita — i§samus, nuoseklus zodinés temos déstymas ne trumpesnis nei 1 ak.val.;
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9.5. paroda — pazangios edukacinés/pedagoginés/meninés patirties vieSas rodymas ir/ar
stebéjimas, analizavimas, aptarimas;

9.6. konferencija — teorinis, praktinis, diskusinis susirinkimas, pasitarimas, trunkantis ne
maziau nei 6 ak. val.;

9.7. stazuoté (ilgalaiké ar trumpalaiké) — veikla, kuria siekiama jgyti praktinés veiklos
patirties;

9.8. edukaciné isvyka — iSvyka, kurios metu vykdoma kvalifikacijos tobulinimo programa ir
igyjamos, plétojamos kompetencijos.

9.9. atvira pamoka/veikla — suplanuotas ir specialiai parengtas pamokos/veiklos
vedimas/organizavimas ir/ar steb€jimas, analizavimas, vertinimas;

9.10. konsultacija — konsultanty ar kity specialisty konsultaciné veikla aktualiais
Klausimais;

9.11. metodiné diena — dalykinis profesinis mokytojy bendradarbiavimas, dalijimasis
gergja patirtimi pagal plana;

9.12. praktikumas — trumpalaiké iki 4 val. interaktyvi atitinkamos srities specialisto ir
dalyviy saveika, konkretiems praktiniams klausimams iSsiaiskinti/spresti;

9.13. supervizija — profesiniy santykiy konsultavimas;

9.14. mini mokymai — j praktika orientuoti profesinés raidos renginiai, skirti konkrecios
mokyklos bendruomenei bei susije¢ su mokytojo veiklos planavimu, ugdymo proceso organizavimu,
tikslingu mokiniy tarpusavio, mokiniy ir mokytojo bendradarbiavimu, aktyviu mokiniy darbu
pamokose;

9.15. informacinis renginys — trumpas renginys, kurio metu pateikiama aktuali informacija;

9.16. metodiniy bureliy susitikimai — mokytojy grupiy pagal déstoma dalyka/ugdymo
pakopa susitikimai, kuriuose aptariami ugdymo klausimai;

9.17. praktinés patirties sklaidos renginys — renginys, kurio metu praktikai (mokytojai,
Svietimo jstaigy vadovai, pagalbos specialistai) dalijasi praktinés veiklos patirtimi su kitais
dalyviais;

9.18. nuotolinis mokymasis — tai nuoseklus savarankiSkas ar grupinis mokymas(is), kai
besimokanciuosius ir mokytoja/déstytoja skiria atstumas ir/ar laikas, o bendravimas ir
bendradarbiavimas bei mokymosi medziaga pateikiama informacinémis ir komunikacinémis
technologijomis (IKT);

9.19. kolegialus mokymasis — komandinio pedagogy darbo metodas.



11 SKYRIUS
KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO TIKSLAS IR UZDAVINIAI

10. Kvalifikacijos tobulinimo tikslas — nuolat tobulinti pedagogines ir dalykines kompetencijas, jgyti kito mokomojo dalyko ar
pedagoginés specializacijos, ugdyti kompetencijas, kurios padéty taikyti inovatyvius mokymo metodus ir gerinty mokiniy pasiekimus, stiprinti
lyderyste ir mentoryste, siekti jtraukios, atviros, bendradarbiaujancios mokyklos, skatinant patriotiSkuma, taikant ugdymo mokslo ir praktikos
sinteze.

11. Kvalifikacijos tobulinimo uzdaviniai:

11.1. Analizuoti ir tirti mokytojy kvalifikacijos tobulinimo poreikius.

11.2. Plétoti mokytojy profesing kompetencija ir itraukyji ugdyma.

11.3. Skatinti inovatyviy mokymo metody taikyma.

11.4. Tobulinti bendravimo ir lyderystes jgtidzius.

11.5. Vesti mokytojy kvalifikacijos tobulinimo apskaitg, racionaliai panaudojant kvalifikacijai tobulinti skirtas 1ésas.

Atsizvelgiant | Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2022 m. gruodzio 13 d. jsakyma Nr. V-1942 ,, D¢l pedagoginiy
darbuotojy (iSskyrus aukstyjy mokykly darbuotojus) 2023-2027 mety prioritetiniy kvalifikacijos tobulinimo sri¢iy patvirtinimo*, 2023-2027 mety
strateginius mokyklos veiklos tikslus ir uzdavinius, mokytojy veiklos jsivertinimo anketas, 2024 m. mokytojy kvalifikacijos tobulinimo apskaitos
registra, mokiniy pazangumo analizes, atliktus tyrimus, 2024 m. mokyklos veiklos jsivertinimg Vilniaus komunaliniy paslaugy mokykloje,
KaiSiadoriy skyriuje, Vilniaus ir PravieniSkiy kalé¢jimy skyriuose vykdomas modulines pirminio ir testinio profesinio mokymo programas,
plétojant pameistrystés mokymo forma, bendradarbiavimg su socialiniais partneriais, sektoriniais praktinio mokymo centrais, optimizuojant
mokyklos infrastruktiirg ir pritaikant kintan¢iam ugdymo procesui, diegiant pazangias informacines technologijas, profesijos ir dalyky mokytojy
pateiktus pageidavimus, mokslo ir technikos pazanga, profesinio rengimo priartinimo prie darbo pasaulio realijy siekius, veikiancias virtualias
erdves mokykloje, Lietuvos Respublikos §vietimo, mokslo ir sporto ministro 2021 m. gruodzio 16 d. jsakymu Nr. V-2255 patvirtintais Vilniaus
komunaliniy paslaugy mokyklos jstatais dél mokymo nuotoliniu ugdymo proceso biidu, planuojama 2025 m. profesijos ir dalyky mokytojams
tobulinti:

Kompetencijos tobulinimo biidai Kompetencijos tobulinimo sritys Laukiami rezultatai
1.Pedagogo didaktinés kompetencijos:
Seminaras, paskaita, konferencija 1.1. Ugdymo/si aplinky, turinio ir situacijy Mokiniai mokosi saugioje mokiniui
jvairoves kiirimo kompetencija. emocinéje, socialinéje, intelektualinéje,
dvasinj vystymasi palaikancioje
aplinkoje.




Kompetencijos tobulinimo buidai

Kompetencijos tobulinimo sritys

Laukiami rezultatai

Saugiai ir veiksmingai pritaikyta fiziné
erdve, naudojant informacijos ir
komunikacijos technologijas, jrankius ir
priemones.

Sukurta tolerancijg ir bendradarbiavima
skatinanti aplinka, kurioje mokinys turi
galimybe rodyti iniciatyva, veikti
savarankiskai ir atrasti bendraminciy.
Sukurta poky¢iams palanki ugdymo/si
aplinka, kurioje mokinys jauciasi saugus
ir pasitikintis savimi bei Kitais.

Konferencija, seminaras, metodiné diena,
atvira pamoka/veikla, mini mokymai

1.2. Ugdymo (si) turinio jgyvendinimo ir

tobulinimo kompetencija.

Mokes ir sugebés kartu su

mokiniais / ugdytiniais apsibréziant
ugdymo (si) tikslus ir uzdavinius,
numatant ir valdant reikalingus iSteklius,
atrinkti ir taikyti metodus, tinkamus
ugdymo tikslams pasiekti, parengti ir
perteikti ; mokinj orientuotg susijusig
ugdomosios veiklos medziaga, vertinant
ugdymo metody ir strategijy, mokymosi
uzduociy, iSsikelty ugdymo tiksly
efektyvuma.

Konferencija, seminaras, konsultacija,
metodiné diena, atvira pamoka/veikla

1.3. Profesinés veiklos tyrimo kompetencija.

Mokes ir sugebés metodiskai vertinti ir
analizuoti profesinés veiklos rezultatus,
siekiant atpaZinti ir spresti kilusias
problemas, gerinant ugdymo proceso
kokybe.

2. Bendrosios kompetencijos:

Konferencija, seminaras, konsultacija,
praktikumas, mini mokymai

2.1. Verslumo kompetencija.

Gebeés jvairiy Ziniy ir gebéjimy derinj,
taikyti efektyviam ir ekonomiskam
jvairiy iikiniy, socialiniy ir asmeniniy




Kompetencijos tobulinimo buidai

Kompetencijos tobulinimo sritys

Laukiami rezultatai

klausimy bei problemy sprendimui.
Gebés mokiniams ugdyti gebéjimus,
kurie yra reikalingi savarankisko verslo
kiirimui ir plétrai (rinkodaros, finansy
valdymo, verslo vadybos Zinios ir
gebéjimai ir pan.), suteiks jvairias Zinias
ir geb&jimus, kurie reikalingi norint
racionaliai ir ekonomiskai spresti
Jvairias profesinio, visuomeninio ir
asmeninio gyvenimo problemas bei
situacijas, susijusias su uzimtumu, darbo
paieska, profesine karjera, profesiniy
uzdaviniy sprendimu, aktualiy
visuomeniniy problemy sprendimu.
Padés mokiniams i$siugdyti tokius
elementus, kaip iSradingumas,
atvirumas naujovéms ir geb&jimas
kiirybiSkai taikyti jvairius naujus
sprendimus, gebéjimas jvertinti
sprendimui jgyvendinti reikalingas
sanaudas ir potencialig nauda.

Seminaras, mini mokymai, praktikumas

2.2. Skaitmeniné kompetencija.

Gebés panaudoti informacines
komunikacines technologijas (toliau —
IKT) ir kitas priemones, kurdamas
kiirybiska ir motyvuojancia ugdymo
aplinka, sieckdamas, gerinti
mokiniy/ugdytiniy motyvacija ir didinti
mokymosi veiky jvairove, informacijos
ir duomeny rastinguma, bendravima ir
bendradarbiavima, skaitmeninio turinio
kiirima, problemy sprendima, sauguma.
Gebés efektyviai naudoti iSmanias,




Kompetencijos tobulinimo buidai

Kompetencijos tobulinimo sritys

Laukiami rezultatai

virtualias, skaitmenines priemones
ugdymo(si) procese, analizuos ir vertins
duomenis.

2.3. Rastingumo kompetencija.

Gebés nustatyti, suprasti, reiksti, kurti ir
aiskinti sagvokas, jausmus, faktus ir
nuomones tiek zodine, tiek rasto forma,
naudojantis jvairiy dalyky ir konteksty
vaizdo, garso ir skaitmenine medziaga ir
jas perteikti mokiniams. Gebés
veiksmingai, tinkamai ir kiirybiskai
bendrauti ir uzmegzti rysj su kitais.
Gebés zodziu ir rastu bendrauti jvairiose
situacijose, stebés savo komunikacijg ir
pritaikyti ja prie situacijos bendraujant
su mokiniais ir kuriant motyvuojancia
ugdymo aplinka.

2.4. Asmening, socialiné ir mokymosi mokytis
kompetencija.

Lengviau i§saugos igytus igtdzius,
leidZiancius visavertiSkai dalyvauti
visuomenés gyvenime ir s€¢kmingai
jveikti permainas darbo rinkoje.

Gebés nusistatyti Ziniy ir gebéjimy
spragas ir iSsikelti asmeninio tobuléjimo
uzdavinius, atsizvelgdamas ] mokyklos
ir Svietimo strategines raidos kryptis.
Gebés dalyvauti mokymosi visg
gyvenima, pedagogy judumo, patirties
mainy ir panasiose programose.

2.5. PilietiSkumo kompetencija.

Supras pilietiSkumo ir nacionalinio
saugumo pagrindus, medijy raStinguma,
kritinio mastymo ugdyma jvairiy dalyky
ugdymo(si) procese ir mokés perteikti




Kompetencijos tobulinimo buidai

Kompetencijos tobulinimo sritys

Laukiami rezultatai

mokiniams. Gebés nustatyti pagrindines
demokratijos vertybes ir jy puoseléjima,
valdzios ir pilieciy tarpusavio
bendradarbiavimg. Skatins
patriotiSkumg uztikrinant demokratijg ir
nacionalinj sauguma.

2.6. Daugiakalbystés kompetencija.

Gebés bendraujant tinkamai ir
veiksmingai vartoti jvairias kalbas.
Gebés reiksti ir aiskinti sgvokas, mintis,
faktus, nuomones tiek Zodine tiek rasto
forma ir perteikti mokiniams.

2.7. Matematiné kompetencija ir gamtos
moksly, technologijy ir inZinerijos
kompetencija.

Gebés vystyti ir taikyti matematinj
mastyma (naudojant formules,
konstruktus, diagramas, schemas) ir
1zvalga sprendziant jvairias kasdienes
problemas. Gebés gamtos pasaulj
suprasti naudojantis taikomomis
ziniomis, metodika. Gebés zinias ir
metodus taikyti atsizvelgiant j suvoktus
zmogaus norus ar poreikius ir perteikti
mokiniams.

3. Pedagogo dalyko/ugdymo srities dalykines

kompetencijos:

Seminaras, konferencija, stazuote,
praktikumas, metodiné diena, atvira
pamoka/veikla, kursai, metodiniy biireliy
susitikimai, nuotolinis mokymas, kolegialus
mokymas

3.1. Efektyvi lyderyste ir bendradarbiavimo
kultiira komandoje.

Tobulins asmenines kompetencijas
dirbant komandoje, inicijuos poky¢ius,
imsis lyderystés savo srityje. Igytas
zinias pritaikys ugdymo procese,

skatins mokinius dirbti komandoje, atras
sau tinkamg vaidmenyj, stiprins
bendruomenés rysj.




Kompetencijos tobulinimo buidai

Kompetencijos tobulinimo sritys

Laukiami rezultatai

Seminaras, konferencija, stazuoté,
praktikumas, metodiné diena, atvira
pamoka/veikla, kursai, praktinés patirties
sklaidos renginys

3.2. Efektyvi pagalba mokiniui jtraukiojo
ugdymo kontekste. Jtraukusis ugdymas.

Tobulins jgudzius, reikalingus
veiksmingam visy mokiniy ugdymui,
atsizvelgiant | kiekvieno poreikius,
igytas Zinias pritaikys mokymo procese.
Bus uztikrintas jvairiy ugdymosi
poreikiy turinciy mokiniy kokybiskas
ugdymas, sukurta saugi aplinka.

Seminaras, konferencija, stazuoté,
praktikumas, metodiné diena, atvira
pamoka/veikla, kursai, nuotolinis
mokymasis, konsultacija

3.3. Kompetencijomis grjstas jtraukusis
ugdymas. Kompetencijy ugdymas kulinarijos,
konditerijos ir technologijy dalyko pamokose.

Tobulins jgudzius reikalingus
veiksmingam visy mokiniy ugdymui,
atsizvelgiant i kiekvieno poreikius,
igytas zinias pritaikys mokymo procese.
Bus uztikrintas jvairiy ugdymosi
poreikiy turin¢iy mokiniy kokybiskas
ugdymas, sukurta saugi aplinka.

Seminaras, konferencija, stazuote,
praktikumas, metodiné diena, atvira
pamoka/veikla, kursai, nuotolinis
mokymasis, kolegialus mokymas

3.4. Gyventojy pajamy mokescio, Pelno
mokescio ir PVM 2025 m. apmokestinimo ir
deklaravimo aktualijos.

Atnaujins verslo subjekty mokesciy
aktualijas, tobulins skaitmenines,
komunikavimo kompetencijas, jgytas
Zinias pritaikys mokymo procese,
ugdymas taps patrauklesnis, geres
mokymo (si) kokybé.

Seminaras, konferencija, stazuote,
praktikumas, metodiné diena, atvira
pamoka/veikla, kursai, nuotolinis
mokymasis, kolegialus mokymas

3.5. CNC plazminio lazerinio pjovimo
technologijy taikymas.

3.6. Metalo suvirinimas TIG suvirinimo budu

Gilins Zinias apie suvirinimo
technologijas bei suvirinimo galimybes.
Atnaujintas zinias ir praktinius jgidZius
panaudos ugdymo procese, ugdymas
taps patrauklesnis, kils mokytojy
kvalifikacija, gerés mokymo (si)
kokybé.

Seminaras, konferencija, stazuoté,
praktikumas, metodiné diena, atvira
pamoka/veikla, kursai, mini mokymai,
kolegialus mokymas, metodiniy bureliy
susitikimai

3.7. Kompetencijy tobulinimas tvarios
gyvulininkystés ir ekologinio tkininkavimo
srityje.

Gilins Zinias apie tvaraus, ekologiSko
tkio kiirima, nattiraliy medziagy
naudojima, kuriy poveikis aplinkai yra
minimalus. Gebés panaudoti
Siuolaikinius mokymo (si) metodus,
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Kompetencijos tobulinimo buidai

Kompetencijos tobulinimo sritys

Laukiami rezultatai

tobulins skaitmenines, komunikavimo
kompetencijas, jgytas zinias pritaikys
mokymo procese, ugdymas taps
patrauklesnis, gerés mokymo (si)
kokybé.

Seminaras, konferencija, stazuoté,
praktikumas, metodin¢ diena, atvira

pamoka/veikla, kursai, nuotolinis mokymas,

kolegialus mokymas

3.8. Dirbtinis intelektas (D) ir skaitmeniniai
jgudziai: praktiniai mokymai mokytojams.

Tobulins skaitmeniniy iStekliy
naudojima, gilinsis, kaip integruoti
dirbtinio intelekto koncepcijas i
mokymo procesa, tobulins skaitmenines,
komunikavimo kompetencijas, ugdymas
taps patrauklesnis, kils mokytojy
kvalifikacija, gerés mokymo (Si)
kokybé.

Seminaras, konferencija, stazuoté,
praktikumas, atvira pamoka/veikla, kursai,
nuotolinis mokymasis, kvalifikacijos
tobulinimo renginys

3.9. PilietiSkumo ir tautiSkumo ugdymo dermé.

Sieks pilietiSkumo ugdymo tiksly,
tobulins pilietiSkumo, komunikavimo,
socialines kompetencijas. Ugdymas taps
patrauklesnis, didés mokiniy pilietinio
dalyvavimo modeliai: savanoryste,
teisingumas, pilietiSkumg skatinancios
iniciatyvos bei padés mokiniams
pasirengti gyvenimui

Paskaita, praktikumas, konferencija,
metodiné diena, atvira pamoka/veikla,
kursai, nuotolinis mokymas, kolegialus
mokymas, kvalifikacijos tobulinimo
renginys

3.10. Zalioji energetika, jos nauda ir
galimybés.

Gilins Zinias apie atsinaujinanc¢ios
energijos Saltiniy vartojimo galimybes ir
nauda, démes] tvarumui bei aplinkai.
Kils mokytojy kvalifikacija. Tobulins
skaitmenines, komunikavimo
kompetencijas, ugdymas taps
patrauklesnis, gerés mokymo (si)
kokybé.

Seminaras, atvira pamoka/veikla,
praktikumas, metodiné diena, paskaita,
kursai, nuotolinis mokymas, kolegialus

3.11. Kompiuterinio projektavimo valdymo
praktiniy jgiidZiy tobulinimas.

Tobulins skaitmenines, komunikavimo,
pilietiSkumo kompetencijas, ugdymas
taps patrauklesnis, gerés mokymo (si)
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Kompetencijos tobulinimo buidai

Kompetencijos tobulinimo sritys

Laukiami rezultatai

mokymas

kokybé. Didés mokiniy motyvacija ir
aktyvumas.

Seminaras, atvira pamoka/veikla,
praktikumas, metodiné diena, paskaita,
kursai, kolegialus mokymas, kvalifikacijos
tobulinimo renginys

3.12. éiuolaikinésvéildymo, védinimo, oro
kondicionavimo (SVOK) sistemos.

Tobulés mokytojy profesinés
kompetencijos, atitiktis darbo rinkos
poreikiams, stiprés rySiai su darbdaviais.
Ugdymas taps patrauklesnis, kils
mokytojy kvalifikacija, gerés mokymo
(s1) kokybé.

Seminaras, atvira pamoka/veikla,
praktikumas, metodiné diena, paskaita,
kursai, nuotolinis mokymasis, kvalifikacijos
tobulinimo renginys

3.13. Elektros saugos naujovés ir reglamentai.

Gilins kompetencijas apie
technologines inovacijas, nagrinés
praktinius pavyzdzius, darbuotojy
sauga, bus uztikrinta atitiktis darbo
rinkos poreikiams.

Atvira pamoka/veikla, praktikumas,
paskaita, metodiné diena, nuotolinis
mokymasis, kolegialus mokymasis,
kvalifikacijos tobulinimo renginys

3.14. ISmaniy $ildymo sistemy montavimas.
KNX.

Tobulins kompetencijas apie efektyvy ir
automatizuotg $ildymo valdyma,
sistemos integracija su kitomis
iSmaniomis technologijomis, atitiktj
standartams.

UZdaviniy jgyvendinimo priemonés

UZdaviniai Priemonés Atsakingi vykdytojai Vykdymo
data
1. Analizuoti ir tirti mokytojy 1.1. Mokytojy kvalifikacijos tobulinimo poreikiy ir Direktore Mety
kvalifikacijos tobulinimo veiklos jsivertinimas. Skyriy vedéjai pradzioje
poreikius. 1.2. 2024 m. mokytojy kvalifikacijos tobulinimo Praktinio mokymo vadovas ir
apskaitos registro jvertinimas. pabaigoje
2. Plétoti mokytojy profesing 2.1. Profesijos mokytojy kompetencijy tobulinimas Direktoriaus pavaduotoja ugdymui | Mokslo
kompetencija ir jtraukyji imonése. Skyriy vedéjai mety
ugdyma. 2.2. Mokytojy savisvieta. Praktinio mokymo vadovas eigoje
2.3. Mokytojy dalyvavimas seminaruose, kursuose, Projekty vadové
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Uzdaviniai

Priemonés

Atsakingi vykdytojai

Vykdymo
data

parodose, renginiuose, ekskursijose, akcijose.
2.4. Bendradarbiavimas su kitomis mokyklomis,
profesinio mokymo Centrais bei socialiniais
partneriais.

2.5. Dalyvavimas stazuotése uzsienyje pagal
Erasmus+ programa.

2.6. Stebéty atviry pamoky aptarimas.

2.7. Dalyvavimas tarptautiniuose, nacionaliniuose
profesinio meistriSkumo konkursuose ir/ar profesinio
meistriSkumo konkursy iniciavimas mokykloje.

2.8. Individualizuoty mokymo(si) metody ir budy
taikymas ugdymosi poreikiy turintiems vaikams.

2.9. Mokiniy pilietiSkumo ugdymas pamokose.

2.10. Sistemingas, kryptingas mokytojy kvalifikacijos
tobulinimas dalyvaujant ne maziau kaip 5
kvalifikacijos tobulinimo renginiuose.

3. Skatinti inovatyviy mokymo
metody taikyma.

3.1. [Smaniyjy, virtualiy, skaitmeniniy priemoniy
taikymas pamokose.

3.2. Inovatyviy mokymo (si) metody taikymas
pamokose.

3.3. Vertinimo ir grjztamojo rysio taikymas pamokose.

Reflekcija.

Direktoriaus pavaduotoja ugdymui
Skyriy vedéjai

Mokslo
mety
eigoje

4. Tobulinti bendravimo ir
lyderystés jgudzius.

4.1. Mokytojy-mentoriy metodinés pagalbos
mokytojams, turintiems nedidel¢ pedagoging patirtj,
teikimas/konsultavimas.

4.2. Metodiniy dieny ,,Suzinojau, dalinuosi, pritaikau’
organizavimas.

4.3. Informacijos sklaida grjzus i$ kvalifikaciniy
renginiy.

4.4. Mokytoju nuolatinis saves ir kity ,,auginimas®,
ugdymas, tolerancija, santykiai ,,Dalyvauju, padarau,

3

Direktoriaus pavaduotoja ugdymui
Skyriy vedéjai
Metodiniy grupiy pirmininkai
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UZdaviniai Priemonés Atsakingi vykdytojai Vykdymo
data

rezultatas®.
4.5. PraneSimy rengimas ir pristatymas.
5. Vesti mokytojy kvalifikacijos | 5.1. Individualiy pedagogy kvalifikacijos tobulinimosi | Direktoriaus pavaduotoja ugdymui | Mokslo

tobulinimo apskaitg, racionaliai | poreikiy analizavimas ir jvertinimas iSanalizavus Skyriy vedéjai mety

panaudojant kvalifikacijai mokytojy veiklos jsivertinimo anketas. Metodiniy grupiy pirmininkai pradzioje,

tobulinti skirtas léSas 5.2. Mokiniy pasiekimy analizés atlikimas. pabaigoje
5.3. Duomeny apie mokytojy kvalifikacijos tobulinimag Pagal
kaupimas ir apskaita. poreikj

5.4. Kvalifikacijos tobulinimo segtuvy patikra.

111 SKYRIUS
KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO IGYVENDINIMAS

12. Plano jgyvendinimg koordinuos profesinio mokymo skyriaus vedéja Danguté Staskoniené, kuri atsakinga uz mokyklos pedagogy
kvalifikacijos tobulinima.

13. Veiklos jvykdymo analiz¢ bei jsivertinimg atliks profesinio mokymo ir bendrojo ugdymo dalyky metodinés grupés iki 2025 m.
gruodzio 15 d.

14. Meting pedagogy kvalifikacijos tobulinimo apskaitg parengs profesinio mokymo skyriaus vedéja Danguté Staskoniené iki 2025 m.
gruodzio 31 d.

PRITARTA

Vilniaus komunaliniy paslaugy mokyklos Mokytojy tarybos
2024 m. lapkricio 21 d. nutarimu (protokolo Nr. MMTP6)
Kaisiadoriy skyriaus Mokytojy tarybos

2024 m. gruodzio 27 d. nutarimu (protokolo Nr. MMTP10)



