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1. Asmens jgyty kompetencijy vertinimo tvarkos apraSas (toliau — ApraSas) reglamentuoja asmens
igyty kompetencijy, siekiant kvalifikacijos, vertinimg (toliau — kompetencijy vertinimas),
kompetencijy vertinimg organizuojancias ir vykdancias institucijas, kompetencijy vertinimo
struktiirg, organizavimg, vykdyma, kompetencijy vertinimo atid¢jima ir prieziiira, apeliacijy teikima
ir jy nagrinéjima.

2. Aprasas taikomas vertinti asmens jgytas Lietuvos kvalifikacijy sandaros -V lygio kvalifikacijy
kompetencijas, reglamentuojamas Lictuvos kvalifikacijy sandaros apraSe, patvirtintame Lietuvos
Respublikos Vyriausybés 2010 m. geguzés 4 d. nutarimu Nr. 535 , D¢l Lietuvos kvalifikacijy
sandaros apraso patvirtinimo* (toliau — -V lygio kvalifikacijy kompetencijos):

2.1. jei jis yra baiges formaliojo profesinio mokymo programa;

2.2. jei jis yra jgijes kvalifikacijg sudaranéias kompetencijas, mokydamasis pagal neformaliojo
profesinio mokymo programa, darbo patirties ar saviSvietos biidu ar yra nebaiges formaliojo
profesinio mokymo programos, kaip apibrézta Formaliojo profesinio mokymo tvarkos aprase,
patvirtintame Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministro 2012 m. kovo 15 d. jsakymu
Nr. V-482 , D¢l Formaliojo profesinio mokymo tvarkos apraSo patvirtinimo®, ir trikstamas
kvalifikacija sudaranc¢ias kompetencijas jgijes mokydamasis pagal neformaliojo profesinio mokymo
programg, darbo patirties ar saviSvietos biidu (toliau visi kartu — asmuo, jgijes kompetencijas
neformaliojo profesinio mokymosi, darbo patirties ar savi$vietos bidu).

3. Kompetencijos vertinamos pagal kvalifikacijas teikian¢iose formaliojo profesinio mokymo
programose nustatytus mokymosi pasiekimy vertinimo kriterijus.

4. Aprase vartojamos sgvokos atitinka Lietuvos Respublikos Svietimo jstatyme, Lietuvos
Respublikos profesinio mokymo jstatyme ir Lietuvos Respublikos jstatyme ,,Dél uzsienieciy teisinés
padéties‘ vartojamas sgvokas.

Il SKYRIUS
KOMPETENCIJU VERTINIMO STRUKTURA. KOMPETENCIJU VERTINIMA
ORGANIZUOJANCIOS IR VYKDANCIOS INSTITUCIJOS

5. Kompetencijy, siekiant kvalifikacijos, vertinima sudaro:

5.1. teorinés dalies (Ziniy) vertinimo testas;

5.2. praktinés dalies (geb&jimy) vertinimas;

5.3. praktinio mokymo pasiekimy jvertinimas (taikomas tik asmenims, baigusiems formaliojo
profesinio mokymo programa, taciau netaikomas statutiniy profesinio mokymo jstaigy mokiniams,
baigusiems formaliojo profesinio mokymo programa).

6. Kompetencijy teorinés dalies (ziniy) vertinimo testa sudaro klausimai, atitinkantys
kvalifikacijos lygij ir testo struktiirg. Kiekvienas testo klausimas, atsizvelgiant j jo sudétinguma, yra
vertinamas taSkais. Testo, skirto I ir II lygio kvalifikacijy kompetencijoms jvertinti, bendra tasky
suma lygi 50 testo vertés tasky, III lygio kvalifikacijy — 80 tasky, IV ir V lygio kvalifikacijy — 100
tasky.

7. Kompetencijy teorings dalies (Ziniy) vertinimo testas laikomas islaikytu, jei asmuo surenka ne
maziau kaip 50 procenty bendros tasky sumos; laikomas neislaikytu — jei asmuo surenka maziau kaip
50 procenty bendros tasky sumos. Testo neiSlaikes asmuo, jei pageidauja, gali gauti profesinio
mokymo teikéjo pazyma apie testo rezultatus, taciau kompetencijy praktinés dalies (gebéjimy)
vertinime jis dalyvauti negali.

8. Kompetencijy praktinés dalies (geb¢jimy) vertinimg sudaro praktiniy geb&jimy demonstravimo
uzduotis, kuri vertinama deSimties baly sistema. Sios uzduotys parengiamos pagal atitinkamos
Svietimo srities profesinio mokymo programas ir yra jtrauktos i uzduoc¢iy banka, kurj administruoja
kvalifikacijy tvarkymo institucija. Si institucija suteikia elektroning prieiga prie uzduoéiy banko
atitinkamos Svietimo srities kompetencijas vertinanciai, §vietimo, mokslo ir sporto ministro paskirtai,
profesinio mokymo jstaigai (toliau — Kompetencijy vertinimo centras). Kompetencijy vertinimo
centras, gaves profesinio mokymo teikéjo paskirto atsakingo asmens (toliau — atsakingas asmuo)
praSyma, persiuncia prasomas uzduotis ir, jei reikia, konsultuoja d¢l jy turinio ir atlikimo.



9. Apraso 5.3 papunktyje numatyty asmeny galutinj kompetencijy praktinés dalies (geb¢jimy)
vertinimo balg sudaro tokios procentinés dalys: 40 procenty — kvalifikacija sudarancioms
kompetencijoms jgyti skirty moduliy mokymo pasiekimy baly vidurkis ir 60 procenty — praktiniy
gebéjimy demonstravimo uzduoties jvertinimas. Jei asmens, baigusio formaliojo profesinio mokymo
programg, praktiniy geb&jimy demonstravimo uzduoties vertinimo balas yra zemesnis nei 4 balai,
laikoma, kad jo galutinis kompetencijy praktinés dalies (gebéjimy) vertinimas yra nepatenkinamas.
Asmens, nesimokiusio pagal formaliojo profesinio mokymo programg, galutinj kompetencijy
praktinés dalies (gebéjimy) vertinimo balg sudaro tik praktiniy gebéjimy demonstravimo uzduoties
vertinimo balas.

10. Kvalifikacija sudarancioms kompetencijoms jgyti skirty moduliy mokymo pasiekimy
jvertinimg sudaro profesinio mokymo programos moduliy (iSskyrus jvadinj, neprivalomai
pasirenkamus ir baigiamaji modulj) praktinio mokymo pasiekimy baly vidurkis. Atsakingas asmuo
suveda visy asmens mokslo mety praktinio mokymo pasiekimy jvertinimus ir apskai¢iuoja baly
vidurkius pagal kvalifikacijy tvarkymo institucijos vadovo tvirtinamoje Asmens jgyty kompetencijy,
siekiant kvalifikacijos, praktinés dalies (geb&jimy) vertinimo vykdymo instrukcijoje pateikta forma.

11. Asmens jgyty kompetencijy praktinés dalies (gebéjimy) vertinimo protokolo iSvadoje
nurodoma, kad asmuo:

11.1. jgijo atitinkamo lygio atitinkamos kvalifikacijos kompetencijas, jeigu kompetencijy
praktinés dalies (geb¢jimy) vertinimas yra ne Zemesnis kaip 4 balai;

11.2. nejgijo atitinkamo lygio atitinkamos kvalifikacijos kompetencijy, jeigu kompetencijy
praktinés dalies (geb¢jimy) vertinimas yra Zemesnis kaip 4 balai.

12. Svietimo sri¢iy, patvirtinty Lietuvos Respublikos §vietimo, mokslo ir sporto ministro 2005 m.
kovo 31 d. jsakymu Nr. ISAK-520 ,, D¢l LSK — Lietuvos $vietimo klasifikatoriaus patvirtinimo®, IV—
V lygio kvalifikacijy kompetencijy praktinés dalies (geb&jimy) vertinimui vykdyti Svietimo, mokslo
ir sporto ministras skiria Kompetencijy vertinimo centrus.

13. Kompetencijy vertinimo centry sarasas skelbiamas Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir
sporto ministerijos ir kvalifikacijy tvarkymo institucijos interneto svetainése.

14. Kompetencijy vertinimo centras, jvertings kompetencijy praktinés dalies (gebéjimy) vertinimo
apimtj, taip pat jvertings Kito profesinio mokymo teikéjo licencija vykdyti atitinkamg formaliojo
profesinio mokymo programg, techning jrangg ir priemones, reikiamas gebéjimams vertinti, bei
atstumg tarp Kompetencijy vertinimo centro ir mokymosi vietos, gali pasitelkti kita profesinio
mokymo teikéja kompetencijy praktinei daliai (gebéjimams) vertinti (toliau — pasitelktas profesinio
mokymo teikéjas). Kompetencijy vertinimo centras, susiderines su kvalifikacijy tvarkymo institucija,
su pasitelktu profesinio mokymo teikéju sudaro sutartj dél IV ir V lygio kvalifikacijy kompetencijy
praktinés dalies (gebéjimy) vertinimo jo mokymo bazéje. Sutarties forma tvirtina kvalifikacijy
tvarkymo institucijos vadovas. Pasitelkty profesinio mokymo teikéjy sagrasas skelbiamas
Kompetencijy vertinimo centro interneto svetainéje.

15. Kvalifikacijy tvarkymo institucija:

15.1. koordinuoja kompetencijy teorinés dalies (Ziniy) vertinimo testy struktiiry, kuriose nurodytas
kiekvienos kompetencijos jvertis taSkais kiekvienai profesiniame standarte aprasytai kvalifikacijai,
rengimg, bendradarbiaudama su profesinio mokymo teikéjais ir metodinémis komisijomis
(metodinése komisijose telkiami profesijos mokytojai ekspertai), ] kurias profesijos mokytojus
savanoriskai deleguoja profesinio mokymo teik¢jai, turintys licencijas vykdyti formaliojo profesinio
mokymo programas (toliau — metodinés komisijos);

15.2. koordinuoja kompetencijy teorinés dalies (ziniy) vertinimo testy klausimy rengimg ir jy
atnaujinimg laiku, organizuoja jy iSorinj vertinimg (validavimg) teisés aktuose, reglamentuojanciuose
vieSyjy pirkimy vykdyma, nustatyta tvarka jtraukdama akredituotas kompetencijy vertinimo
institucijas. Ne véliau kaip likus 30 kalendoriniy dieny iki kompetencijy teorinés dalies (ziniy)
vertinimo testo dienos, perduoda atitinkamus testy klausimus ir jy vertinimo instrukcijas elektroninj
testavimg administruojanciai Nacionalinei Svietimo agentiirai;

15.3. koordinuoja praktiniy gebé¢jimy demonstravimo uzduociy vertinimo vykdymo instrukeijy
rengimg ir atnaujinimg, organizuoja uzduoCiy iSorinj vertinimg (validavimg) teisés aktuose,



reglamentuojanciuose vieSyjy pirkimy vykdymg, nustatyta tvarka jtraukdama akredituotas
kompetencijy vertinimo institucijas;

15.4. nesant akredituotos kompetencijy vertinimo institucijos, kuri teikty vertintojus kompetencijy
teorinés dalies (ziniy) vertinimo klausimy ir praktinés dalies (geb¢jimy) vertinimo uzduotims vertinti
(validuoti), skiria kompetencijy vertinimo testy klausimy ir uzduociy vertintojus (validuotojus), kurie
atitinka Reikalavimy kompetencijy vertinimo ir pripazinimo institucijoms ir jy akreditacijos tvarkos
aprase, patvirtintame Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2021 m. liepos 1 d.
isakymu Nr. V-1223 D¢l Reikalavimy kompetencijy vertinimo ir pripazinimo institucijoms ir jy
akreditacijos tvarkos apraSo patvirtinimo* (toliau — Reikalavimy kompetencijy vertinimo ir
pripazinimo institucijoms ir jy akreditacijos tvarkos aprasas), jiems nustatytus reikalavimus, apmoka
jiems uz darbg teisés aktuose, reglamentuojanciuose apmokejima uz Svietimo paslaugy teikima,
nustatyta tvarka;

15.5. bendradarbiauja su Nacionaline Svietimo agentiira, kuri pagal kompetencijy teorinés dalies
(ziniy) vertinimo tvarkarastj elektroninémis priemonémis vykdo testavimg, rengia ir elektroninémis
priemoneémis teikia profesinio mokymo teikéjams testy rezultaty protokolus bei rengia ir kvalifikacijy
tvarkymo institucijai teikia statisting informacija apie testy klausimus;

15.6. suderinusi su Nacionaline $vietimo agentiira maksimalig testavimo apimtj, sudaro ir tvirtina
einamyjy mety kompetencijy teorinés dalies (ziniy) vertinimo tvarkarastj ir ji skelbia savo interneto
svetaingje;

15.7. gavusi informacijg i§ Kompetencijy vertinimo centry, savo interneto svetainéje skelbia -V
lygio kvalifikacijy kompetencijy praktinés dalies (geb¢jimy) vertinimo tvarkarascius;

15.8. administruoja kompetencijy teorinés dalies (Ziniy) vertinimo testy klausimy ir jy vertinimo
instrukcijy bei praktiniy geb¢jimy demonstravimo uzduociy ir jy vertinimo instrukcijy banka;

15.9. vykdo kompetencijy vertinimo prieziiira;

15.10. uztikrindama privatumo apsaugg ir saugos reikalavimus, kaupia, sistemina, analizuoja ir
skelbia vieSai kompetencijy vertinimo rezultaty statisting informacija, pagal pareikalavimg —
kompetencijy vertinimo rezultaty ataskaitas sudaro ir teikia Svietimo, mokslo ir sporto ministerijai;

15.11. rengia kompetencijy teorinés dalies (ziniy) vertinimo testy ir praktiniy gebéjimy
demonstravimo uzduo€iy vertinimo vykdymo instrukcijas ir, suderinusi jas su Nacionaline §vietimo
agentiira, pateikia tvirtinti kvalifikacijy tvarkymo institucijos vadovui;

15.12. sudaro kompetencijy teorinés dalies (Ziniy) ir praktinés dalies (gebé&jimy) vertinimo
apeliacines komisijas (toliau — Apeliaciné komisija), organizuoja jy veikla.

16. Akredituotos kompetencijy vertinimo institucijos:

16.1. vertina (validuoja) kompetencijy teorinés dalies (Ziniy) vertinimo testy klausimus, teikia
iSvadas dél jy tinkamumo ir atitikties profesiniy standarty reikalavimams kvalifikacijy tvarkymo
institucijai;

16.2. vertina (validuoja) kompetencijy praktinés dalies (geb¢jimy) vertinimo uzduotis ir jy
vertinimo instrukcijas, teikia iSvadas dél jy tinkamumo ir atitikties profesiniy standarty
reikalavimams kvalifikacijy tvarkymo institucijai,

16.3. deleguoja 1 kompetencijy praktinés dalies (gebé¢jimy) vertinimo komisijas (toliau —
Kompetencijy vertinimo komisija) narius, atitinkanc¢ius Reikalavimy kompetencijy vertinimo ir
pripazinimo institucijoms ir jy akreditacijos tvarkos aprase nustatytus reikalavimus. Uz kompetencijy
vertinimo komisijos nariy darbg atsiskaito i§ profesinio mokymo teikéjy gauty 1éSy, kurios
apskaiCiuojamos vadovaujantis Kompetencijy vertinimo 1éSy skai¢iavimo vienam asmeniui
metodika, patvirtinta Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2012 m. lapkri¢io 14 d. nutarimu Nr. 1373
,»Deél Kompetencijy vertinimo 1éSy skai¢iavimo vienam asmeniui metodikos patvirtinimo* (toliau —
Kompetencijy vertinimo 1ésy skaic¢iavimo vienam asmeniui metodika) ir paskirstomos vadovaujantis
Kompetencijy vertinimo 1éSy paskirstymo tvarkos apraSu, patvirtintu Lietuvos Respublikos §vietimo,
mokslo ir sporto ministro 2022 m. sausio 7 d. jsakymu Nr. V-38 , D¢l Kompetencijy vertinimo 1éSy
paskirstymo tvarkos apraso patvirtinimo* (toliau — Kompetencijy vertinimo 1éSy paskirstymo tvarkos
aprasas);



16.4. dalyvauja vykdant kompetencijy praktinés dalies (geb&jimy) vertinimo eigos ir
Kompetencijy vertinimo komisijos darbo priezilira kompetencijy praktinés dalies (gebéjimy)
vertinimo vietoje;

16.5. organizuoja kompetencijy vertintojy mokymus, apmoka mokymus organizuojantiems
darbuotojams uz darbg teisés aktuose nustatyta tvarka;

16.6. vykdo kitas teisés aktuose nustatytas funkcijas.

17. Kompetencijy vertinimo centrai:

17.1. rengia ir atnaujina priskirtoms kvalifikacijoms kompetencijy teorinés dalies (Ziniy)
vertinimo testy struktiiras, kuriose nurodytas kiekvienos kompetencijos jvertis taskais kiekvienai
profesiniame standarte apraSytai kvalifikacijai;

17.2. rengia ir atnaujina atitinkamy kvalifikacijy kompetencijy teorinés dalies (ziniy) vertinimo
testy klausimus;

17.3. rengia ir atnaujina atitinkamy kvalifikacijy kompetencijy praktinés dalies (gebéjimy)
vertinimo uzduotis;

17.4. pasitelkia metodines komisijas kompetencijy teorinés dalies (Ziniy) vertinimo testy struktiirai
ir klausimams, praktinéms gebéjimy demonstravimo uzduotims rengti ir atnaujinti, organizuoja jy
darba;

17.5. kartu su pasitelktais profesinio mokymo teikéjais organizuoja ir vykdo IV ir V lygio
kvalifikacijy kompetencijy praktinés dalies (geb¢jimy) vertinima; i§ pasitelkty profesinio mokymo
teikéjy ir i§ profesinio mokymo teikéjy surinke informacija apie kompetencijy teorinés ir praktinés
daliy tvarkara$cius, teikia jg kvalifikacijy tvarkymo institucijai;

17.6. deleguoja profesijos mokytojus (nemokiusius asmeny, kuriy kompetencijos vertinamos) i
Kompetencijy vertinimo komisijas IV-V lygio kvalifikacijy kompetencijoms vertinti;

17.7. atsiskaito uz vertinimo organizavimg ir vykdyma su darbuotojais i§ kompetencijy vertinimo
1€y, apskaiCiuoty vadovaujantis Kompetencijy vertinimo 1éSy skai¢iavimo vienam asmeniui
metodika ir paskirstyty pagal Kompetencijy vertinimo 1€Sy paskirstymo tvarkos aprasa;

17.8. kartu su pasitelktais profesinio mokymo teik¢jais uZtikrina kompetencijy praktinés dalies
(gebéjimy) vertinimo organizavimo ir vykdymo veiklos kokybe.

18. Profesinio mokymo teikéjai:

18.1. organizuoja ir vykdo 1-V lygio kvalifikacijy kompetencijy teorinés dalies (ziniy) vertinima
bei teikia informacijg kvalifikacijy tvarkymo institucijos tvirtinamam ateinan¢iy mety kompetencijy
teorinés dalies (Ziniy) vertinimo tvarkaraSciui sudaryti;

18.2. teikia kvalifikacijy tvarkymo institucijai kompetencijy teorinés dalies (Ziniy) vertinimo
tvarkarasc¢io papildymo poreikj;

18.3. organizuoja ir vykdo I-III lygio kvalifikacijy kompetencijy praktinés dalies (gebéjimy)
vertinimg. Likus ne maZiau kaip 7 kalendorinéms dienoms iki kompetencijy teorinés dalies (Ziniy)
vertinimo testo dienos, Kompetencijy vertinimo centrams teikia informacija apie planuojama
kompetencijy praktinés dalies (geb¢jimy) vertinimy vykdyma;

18.4. uZztikrina asmeny, kurie mokési pagal jo jgyvendinamg formaliojo profesinio mokymo
programg, ir asmeny, kurie kreipési dél kompetencijy, jgyty neformaliojo profesinio mokymosi,
darbo patirties ar saviSvietos biidu, vertinimo, dalyvavimg IV-V lygio kvalifikacijy kompetencijy
praktinés dalies (gebéjimy) vertinime, be kita ko atlikdamas ApraSo 23 punkte nustatytus veiksmus.
Organizuoja ir vykdo IV ir V lygio kvalifikacijy kompetencijy praktinés dalies (gebéjimy) vertinima,
jei su Kompetencijy vertinimo centru yra sudares sutartj dél IV ir V lygio kvalifikacijy kompetencijy
praktinés dalies (gebéjimy) vertinimo;

18.5. atsiskaito uz kompetencijy vertinimo organizavimg ir vykdymg su darbuotojais 18
kompetencijy vertinimo 1ésy, apskaiciuoty vadovaujantis Kompetencijy vertinimo 1ésy skai¢iavimo
vienam asmeniui metodika ir paskirstyty pagal Kompetencijy vertinimo 1éSy paskirstymo tvarkos
aprasa;

18.6. atsiskaito uz kompetencijy vertinimo organizavimg ir vykdyma su kitomis kompetencijy
vertinimg organizavusiomis ir (ar) vykdziusiomis institucijomis i§ kompetencijy vertinimo €Sy,



apskaiciuoty vadovaujantis Kompetencijy vertinimo 1¢8y skai¢iavimo vienam asmeniui metodika ir
paskirstyty pagal Kompetencijy vertinimo 1éSy paskirstymo tvarkos aprasa.

111 SKYRIUS
KOMPETENCIJU VERTINIMO ORGANIZAVIMAS

19. Kvalifikacijy tvarkymo institucija, iki einamyjy mety lapkric¢io 1 d. i$ profesinio mokymo
teikéjy surinkusi informacijg, kasmet sudaro ir patvirtina ateinanciy mety kompetencijy teorinés
dalies (ziniy) vertinimo tvarkarastj (patvirtintas tvarkarastis gali biiti papildomas, bet ne véliau, nei
likus 10 darbo dieny iki patvirtintos kompetencijy teorinés dalies (Ziniy) vertinimo dienos).
Tvarkarastis papildomas, kai:

19.1. profesinio mokymo teikéjo vadovo ar jo jgaliojo asmens pasiraSytas raStas dél poreikio
papildyti patvirtinta tvarkarast] yra pateikiamas kvalifikacijy tvarkymo institucijai. Raste yra
nurodytas mokymo programos pavadinimas, mokymo programos valstybinis kodas ir pageidaujama
kompetencijy teorinés dalies (Ziniy) vertinimo data. Kai profesinio mokymo teikéjas nori papildyti
tvarkarastj, jis turi atsizvelgti j laika, reikiamg kompetencijy teorinés dalies (Ziniy) vertinimui
uzsiregistruoti ir atsakymui j pateikta rastg gauti,

19.2. kvalifikacijy tvarkymo institucija per 10 darbo dieny rastu informuoja profesinio mokymo
teikéjg apie priimta sprendimg dél tvarkaras¢io papildymo. Asmenis kompetencijy teorinés dalies
(ziniy) vertinimui Mokiniy registre galima registruoti tik tada, kai rastu gaunamas patvirtinimas dél
tvarkarascio papildymo.

20. Asmuo, pretenduojantis pirmg kartg ar pakartotinai dalyvauti kompetencijy vertinime arba
vienoje kompetencijy vertinimo dalyje (teorinéje ar praktingje), profesinio mokymo teikéjui teikia
laisvos formos praSyma (jei kompetencijy vertinimas nenumatytas mokymosi sutartyje). PraSyme
nurodomi prasyma pateikusio asmens vardas, pavardé, gimimo data, elektroninio pasto adresas. Jei
dalyvaujama pakartotinai, nurodoma, kad dalyvaujama pakartotinai, ir patvirtinamas susipazinimas
su kompetencijy vertimo organizavimg ir vykdyma reglamentuojan¢iomis Apraso nuostatomis.
Specialiyjy ugdymosi poreikiy turintis asmuo pateikia praSyma pritaikyti kompetencijy vertinima.

21. Asmuo, jgijes kompetencijas neformaliojo profesinio mokymosi, darbo patirties ar saviSvietos
budu, taip pat asmens kvalifikacijos jgijima finansuojanti institucija (gavusi Sio asmens praSyma),
gali kreiptis | profesinio mokymo teikéjus dél jgyty kompetencijy, susijusiy su siekiama jgyti
kvalifikacija, vertinimo. Vertinimas atliekamas pagal asmens pasirinktg kvalifikacijos lyg;.
Profesinio mokymo teikéjui pateikiami Sie duomenys ir dokumentai (po duomeny patikrinimo ir
suvedimo } Mokiniy registra, dokumentai, iSskyrus Apraso 21.1 papunktyje nurodyta praSyma,
grazinami juos pateikusiam asmeniui):

21.1. laisvos formos praSymas, kuriame nurodomas asmens vardas, pavardé, gimimo data,
siekiama jgyti kvalifikacija ir elektroninio pasto adresas;

21.2. asmens tapatybe patvirtinantis dokumentas;

21.3. formaliojo ir neformaliojo mokymosi pasiekimus liudijantys duomenys:

21.3.1. issilavinimas (jeigu turi);

21.3.2. kvalifikacija ir jos lygis (jeigu turi);

21.3.3. Svietimo programos, kurig baigus jgytas iSsilavinimas ir (ar) kvalifikacija, ir (ar), kurios
nebaigus, jgytos kompetencijos, pavadinimas ir jos (jo) valstybinis kodas (jeigu yra), mokymosi
pasiekimy pazyma (jeigu yra);

21.3.4. pameistrystés darbo sutarties sudarymo data ir numeris, darbdavio pavadinimas, juridinio
asmens kodas (jeigu turi);

21.3.5. igyty kompetencijy, reikiamy atlikti jstatymy reglamentuojamam darbui ar funkcijai,
pavadinimai, teoriniy ziniy ir praktiniy jgiidZiy jvertinimai (jeigu vertino);

21.3.6. jskaityty moduliy pavadinimai, kodai, pazyméjimy pavadinimai, i§davimo, registracijos
data, skaicius (jet tokiy yra);

21.3.7. iskaitytas kompetencijas liudijanti ,,Darbo patirties ir saviSvietos budais jgyty modulio
kompetencijy pripazinimo iSvada“, parengta pagal Ankstesnio mokymosi pasiekimy jskaitymo



tvarkos apraSo, patvirtinto Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2008 m. sausio
11 d. jsakymu Nr. ISAK-72 ,Dél Ankstesnio mokymosi pasiekimy jskaitymo tvarkos apraso
patvirtinimo®, priede pateiktg forma;

21.4. profesing patirt] ir kitg veikla, susijusig su pageidaujamomis jsivertinti kompetencijomis,
patvirtinantys dokumentai (jeigu turi);

21.5. dokumentas, suteikiantis teis¢ biiti Lietuvos Respublikos teritorijoje, arba dokumentas,
suteikiantis teis¢ gyventi Lietuvos Respublikoje (pateikia uzsienietis, kuris néra Europos Sajungos ar
Europos laisvosios prekybos asociacijos valstybés narés pilietis).

22. Profesinio mokymo teikéjas, gaves asmens praSyma dalyvauti kompetencijy vertinime arba
vienoje kompetencijy vertinimo dalyje (teorinéje ar praktinéje), duomenis | Mokiniy registra jveda
vadovaudamasis Mokiniy registro nuostatuose, patvirtintuose Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo
ir sporto ministro 2021 m. spalio 25 d. jsakymu Nr. V-1959 ,, D¢l Mokiniy registro reorganizavimo ir
mokiniy registro nuostaty patvirtinimo®, nustatyta tvarka.

23. Atsakingas asmuo pasiraSytinai supazindina kompetencijy vertinime pretenduojancius
dalyvauti asmenis su ApraSo nuostatomis: galimybe dalyvauti kompetencijy vertinime, siekiant
kvalifikacijos, kompetencijy vertinimo atidéjimu, pritaikymu, terminais, rezultaty paskelbimu,
reikalavimais kompetencijy vertinimo teoring¢ ir prakting dalis laikantiems asmenims, atsakomybe
pazeidusiesiems Siuos reikalavimus, apeliacijy teikimo tvarka, galimybe perlaikyti nepatenkinamai
jvertinta kompetencijy teoring ir (ar) prakting dalj, galimybe uzsienieiui dalyvauti kompetencijy
vertinime su vertéju. Supazindinimui pasiraSytinai prilygsta supazindinimas elektroniniu budu, jei
profesinio mokymo teiké¢jas savo darbo tvarka reglamentuojanciuose teisés aktuose yra nustates
galimybe asmenims pasirasSyti kvalifikuotu elektroniniu paraSu arba teising galig turin¢iu elektroniniu
parasu, kuris néra kvalifikuotas elektroninis parasas. I-V lygio kvalifikacijy kompetencijy teorinés
dalies (ziniy) vertinime dalyvausianc¢iy asmeny duomenis ir kompetencijy teorinés dalies (ziniy)
vertinimo tvarkaraStyje nustatytg teorinio testavimo datg ir laika atsakingas asmuo Nacionalinei
Svietimo agentiirai teikia per Mokiniy registra.

24. Jei asmuo kompetencijy vertinime dalyvauja kaip UZimtumo tarnybos prie Lietuvos
Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos (toliau — Uzimtumo tarnyba) ar darbdavio
siystas mokytis asmuo, profesinio mokymo teikéjas, Kompetencijy vertinimo centras, gaves asmens
praSyma, duomenis Apraso 22 punkte nustatyta tvarka j Mokiniy registrg jveda likus ne maziau kaip
10 kalendoriniy dieny iki kompetencijy vertinimo dienos.

25. Profesinio mokymo teikéjas:

25.1. atsizvelgdamas j asmeny praSymus, suformuoja asmeny grupes -V lygio kvalifikacijy
kompetencijy teorinés dalies (Ziniy) vertinimui;

25.2. bendradarbiaudamas su teisés aktuose, reglamentuojanciuose vieSyjy pirkimy vykdyma,
nustatyta tvarka pasirinkta akredituota kompetencijy vertinimo institucija ir su atitinkamu
Kompetencijy vertinimo centru, suformuoja asmeny grupes IV ir V lygio kvalifikacijy kompetencijy
praktinés dalies (gebéjimy) vertinimui, o bendradarbiaudamas su teisés aktuose,
reglamentuojanciuose viesyjy pirkimy vykdyma, nustatyta tvarka pasirinkta akredituota
kompetencijy vertinimo institucija bei atsizvelgdamas j turimg mokymo baze, suformuoja ir asmeny
grupes I-I1I Tygio kvalifikacijy kompetencijy praktinés dalies (geb¢jimy) vertinimui,

25.3. atsizvelgdamas j kvalifikacijy tvarkymo institucijos vadovo patvirtinta kompetencijy
teorinés dalies (Ziniy) vertinimo tvarkarastj, su Kompetencijy vertinimo centru suderina IV ir V lygio
kvalifikacijy kompetencijy praktinés dalies (gebéjimy) vertinimo tvarkarastj ir sudaro I-I11 lygio
kvalifikacijy kompetencijy praktinés dalies (geb&jimy) vertinimo tvarkarastj, tvarkara$c¢ius skelbia
savo interneto svetaingje.

26. Kompetencijy vertinimo centras, i§ profesinio mokymo teikéjy gaves informacija apie IV-V
lygio kvalifikacijy kompetencijy praktinés dalies (gebéjimy) vertinimui suformuotas asmeny grupes
ir suplanuotos teorinés dalies vertinimo datas, jas derina, parenka kompetencijy vertinimo vykdymo
vietas ir patvirtina tvarkara$¢ius, elektroninémis priemonémis informuoja kvalifikacijy tvarkymo
Institucyyg.



27. Asmenys, dalyvausiantys kompetencijy vertinime, informacija apie patvirtintus kompetencijy
teorinés ir praktinés daliy vertinimo tvarkaras€ius gauna i§ profesinio mokymo teikéjo, kuris
jregistravo juos kompetencijy vertinimui.

28. Asmuo, savarankiskai pateikgs praSyma jsivertinti turimas kompetencijas, turi ne véliau kaip
pries 10 kalendoriniy dieny iki kompetencijy teorinés dalies (ziniy) vertinimo testo pasiraSyti
kompetencijy vertinimo sutartj su profesinio mokymo teikéju, kuris jregistravo ji kompetencijy
vertinimui.

IV SKYRIUS
KOMPETENCIJU VERTINIMO VYKDYMAS

29. Asmuo, pretenduojantis dalyvauti kompetencijy vertinime, praS§ymg kompetencijy teorinés
dalies (Ziniy) ar praktinés dalies (gebé&jimy) vertinimui gali teikti pasirinkdamas skirtingus profesinio
mokymo teikéjus. Asmens kompetencijy teorinés dalies (Ziniy) vertinimg gali organizuoti vienas
profesinio mokymo teikéjas, o praktinés dalies (geb¢jimy) vertinima gali organizuoti kitas profesinio
mokymo teikéjas.

30. Vienos formaliojo profesinio mokymo programos kompetencijy teorinés dalies (Ziniy)
vertinimo testas visiems Lietuvos profesinio mokymo teikéjams vyksta vienu kompetencijy teorinés
dalies (ziniy) vertinimo tvarkarastyje nustatytu laiku.

31. Kompetencijy teorinés dalies (Ziniy) vertinimo testas elektroninémis priemonémis vykdomas
profesinio mokymo teikéjo, turinCio elektroninj testavimg galincig vykdyti kompiutering jranga,
bazéje.

32. Kompetencijy teorinés dalies (Ziniy) vertinimo testo vykdymo eigos priezilirai profesinio
mokymo teikéjo vadovo jsakymu skiriami ne maziau kaip 2 profesinio mokymo teikéjo darbuotojai.
Sie darbuotojai negali biiti profesijos mokytojai, kurie moké kompetencijy vertinime dalyvaujanéius
asmenis.

33. Patalpoje, kurioje vykdomas kompetencijy teorinés dalies (Ziniy) vertinimo testas, kiekvienam
asmeniui turi biiti paruosSta darbo vieta su testui atlikti reikiama kompiuterine jranga ir galimybe
asmeniui neaktyvuotai ir izoliuotai laikyti ant savo darbo vietos stalo savo mobiliojo rySio priemones.

34. Kompetencijy teorinés dalies (Ziniy) vertinimo testui atlikti gali biiti skiriamos ne daugiau kaip
2 valandos (120 min.).

35. Kompetencijy teorinés dalies (ziniy) vertinimo testo rezultatai skelbiami testg laikiusio asmens
elektroninio vertinimo lange 1§ karto po laikymo. Pasibaigus kompetencijy teorinés dalies (Ziniy)
testur laikyti numatytam laikui, Nacionaliné Svietimo agentiira elektroninémis priemonémis
profesinio mokymo teikéjui perduoda kompetencijy teorinés dalies (Ziniy) vertinimo testo rezultaty
protokola. Testo rezultaty protokole nurodomas profesinio mokymo teikéjo, kuris uzregistravo
asmenis kompetencijy teorinés dalies (Ziniy) vertinimui, pavadinimas, profesinio mokymo programos
valstybinis (-iai) kodas (-ai), vertinimo data, vertinime dalyvaujan¢iy asmeny vardai, pavardés ir
gimimo datos, testo jvertinimai (iSvada ir surinkty taSky suma) ir testo vykdymo eigg prizitrinciy
darbuotojy vardai pavardés, paraSai. Testo rezultaty protokolas pridedamas prie Asmens jgyty
kompetencijy praktinés dalies (geb¢jimy) vertinimo protokolo. Protokolai saugomi Apraso 82 punkte
nustatyta tvarka.

36. Kompetencijy praktinés dalies (gebéjimy) vertinimas vykdomas 10 darbo dieny laikotarpiu po
kompetencijy teorinés dalies (Ziniy) testo, iSskyrus atvejj, kai praktinés dalies vertinime pretenduoty
dalyvauti 1-5 asmenys. Tokiu atveju praktinés dalies vertinimo vykdymo laikotarpis gali buti
pratgsiamas i1ki 20 darbo dieny. Asmenims, jgijusiems I-III lygio kvalifikacija sudarancias
kompetencijas, praktinés dalies (geb&jimy) vertinimas vykdomas profesinio mokymo teikéjo bazéje,
o asmenims, jgijusiems IV ar V lygio kvalifikacijg sudarancias kompetencijas, — Kompetencijy
vertinimo centre ar pasitelkto profesinio mokymo teikéjo bazéje. Pasitelkta profesinio mokymo
teikéjg parenka Kompetencijy vertinimo centras. Vienu metu toje pacioje kompetencijy praktinés
dalies (geb¢jimy) vertinimo vietoje vertinimas vykdomas ne didesnei kaip 15 asmeny grupei.



37. Vietoje, kurioje vykdomas kompetencijy praktinés dalies (geb&jimy) vertinimas pagal
vertinimg vykdancio profesinio mokymo teikéjo, pasitelkto profesinio mokymo teikéjo ar
Kompetencijy vertinimo centro pasirinktg praktiniy gebéjimy demonstravimo uzduotj, turi biiti
paruostos uzduociai atlikti reikiamos priemonés ir medziagos ir sudaryta galimybé asmeniui
neaktyvuotai ir izoliuotai laikyti ant savo darbo vietos stalo asmenines mobiliojo rySio priemones.
Vertinime dalyvaujantis asmuo ar profesinio mokymo teikéjas, jregistraves asmenj kompetencijy
vertinimui, turi pasiriipinti uzduociai atlikti reikiama specialia darbo apranga (jei, atliekant uzduotj,
speciali darbo apranga yra biitina).

38. Kompetencijy praktinés dalies (geb&jimy) vertinimo uzduociai atlikti skiriamos ne daugiau
kaip 6 valandos (360 min.), i§skyrus atvejus, kai uzduoties atlikimo instrukcijoje nurodyta kitaip.

39. Kompetencijy praktinei daliai (gebé&jimams) vertinti profesinio mokymo teikéjas, pasitelktas
profesinio mokymo teikéjas ar Kompetencijy vertinimo centras, priklausomai nuo to, kas vykdo
asmeny kompetencijy praktinés dalies (geb¢jimy) vertinima, sudaro Kompetencijy vertinimo
komisijg i§ 3 vertintojy:

39.1. 2 profesijos mokytojy (nemokiusiy vertinamy asmeny ir jgijusiy ne mazesne nei 2 mety
praktinio darbo patirtj vertinamoje srityje pagal Svietimo srities posritj) ir 1 akredituotos kompetencijy
vertinimo institucijos deleguoto vertintojo, kuris nedirba pas kompetencijy vertinimg organizuojantj
profesinio mokymo teikéja, pasitelkta profesinio mokymo teikéjg ar Kompetencijy vertinimo centre;

39.2. jei Apraso 39.1 papunktyje nustatytus reikalavimus atitinkanc¢iy profesijos mokytojy néra,
Kompetencijy vertinimo komisija gali buti sudaroma i§ 3 akredituotos kompetencijy vertinimo
institucijos deleguoty vertintojy, nedirbanciy pas kompetencijy vertinima organizuojantj profesinio
mokymo teikéja, pasitelkta profesinio mokymo teikéja ar Kompetencijy vertinimo centre.

40. Kiekvienai kvalifikacijai vertinti sudaroma atskira Kompetencijy vertinimo komisija. Jei
akredituotos kompetencijy vertinimo institucijos deleguojamas 1 vertintojas, jis skiriamas
Kompetencijy vertinimo komisijos pirmininku. Jei deleguojami 3 akredituotos kompetencijy
vertinimo institucijos nariai — pirmininkas i§ 3 nariy iSrenkamas bendru komisijos nartiy sutarimu.
Kompetencijy vertinimo komisija vienu metu vertina vieng asmeny grupe.

41. Kompetencijy vertinimo komisijos narys, turintis privaciy interesy dél artimy asmeny
(sutuoktinio, sugyventinio, partnerio, kai partnerysté jregistruota jstatymy nustatyta tvarka (toliau —
partneris), tévy (jtéviy), vaiky (jvaikiy), broliy (ibroliy), sesery (jseseriy), seneliy, vaikaiciy ir jy
sutuoktiniy, sugyventiniy ar partneriy, taip pat dél sutuoktinio, sugyventinio, partnerio tévy (itéviy),
vaiky (jvaikiy), broliy (jbroliy), sesery (jseseriy), seneliy, vaikaiciy ir jy sutuoktiniy, sugyventiniy ar
partneriy, arba mokes asmenj, dalyvaujantj jgyty kompetencijy vertinime, negali biiti Kompetencijy
vertinimo komisijos nariu. Kompetencijy vertinimo komisijos nariai pasiraSo Kompetencijy
vertinimo komisijos nario pareigoms atlikti nesaliskumo ir konfidencialumo pasizadéjima, parengta
pagal Apraso priede pateikta forma.

42. Kompetencijy praktinés dalies (geb&jimy) vertinimo metu, kai pagal pateiktg praktine uzduotj
atliekamas praktiniy gebéjimy demonstravimas, Kompetencijy vertinimo komisijos nariai stebi
praktinés uzduoties atlikimo eigg visa vertinti skirtg laika.

43. Kompetencijy vertinimo komisijos nariai kompetencijy vertinimo metu privalo segéti kortele
su pareigomis, gali pateikti kompetencijy vertinime dalyvaujantiems asmenims klausimus, susijusius
su praktiniy gebéjimy demonstravimu pagal pateiktg uzduot;.

44. Kompetencijy praktinés dalies (gebéjimy) vertinimo metu kylantys ApraSe nereglamentuoti
klausimai, sprendziami Kompetencijy vertinimo komisijos nariy balsy dauguma, dalyvaujant visiems
Kompetencijy vertinimo komisijos nariams. Kompetencijy vertinimo komisijos sprendimas jraSomas
1 Asmens jgyty kompetencijy praktinés dalies (gebéjimy) vertinimo protokola.

45. Pasibaigus kompetencijy praktinés dalies (geb&jimy) vertinimui ir Kompetencijy vertinimo
komisijai priémus Apraso 11 punkte nurodytas iSvadas, Kompetencijy vertinimo komisijos
pirmininkas atitinkamai profesinio mokymo teikéjui ar pasitelktam profesinio mokymo teikéjui, ar
Kompetencijy vertinimo centrui perduoda asmeny darby jvertinimus, kurie jforminami Asmens jgyty
kompetencijy praktinés dalies (gebéjimy) vertinimo protokolu. Jei j Kompetencijy vertinimo centra
ar pas pasitelkta profesinio mokymo teikéja dalyvauti kompetencijy vertinime atvykty asmenys i$
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keliy profesinio mokymo teikéjy, — Kompetencijy vertinimo centras ar pasitelktas profesinio mokymo
teikéjas kiekvienam profesinio mokymo teikéjui, kuris uzregistravo asmenj kompetencijy vertinimui,
rengia atskirg protokolg ir ne véliau kaip kita darbo dieng po protokolo pasiraSymo dienos
elektroninémis priemonémis kartu su teikimu / lydras¢iu (pasiraSytu kompetencijy vertinima
organizavusios institucijos atsakingo asmens kvalifikuotu elektroniniu parasu) perduoda protokolg su
visais jo priedais. Kompetencijy vertinimo centras ar pasitelktas profesinio mokymo teikéjas
protokolg saugo 20 darbo dieny nuo protokolo pasiraSymo dienos, per §j 20 darbo dieny laikotarpj
protokola privalo atsiimti profesinio mokymo teikéjas, kuris uzregistravo asmenj (-is) kompetencijy
vertinimui.

46. Pildant kompetencijy praktinés dalies (geb¢jimy) vertinimo rezultatus, Asmens jgyty
kompetencijy praktinés dalies (gebéjimy) vertinimo protokole nurodomas profesinio mokymo
teikéjo, kuris uzregistravo asmenis kompetencijy praktinés dalies (geb¢jimy) vertinimui, pavadinimas
(kai vertinamos 1V-V lygio kvalifikacijy kompetencijos, kartu nurodomas Kompetencijy vertinimo
centro pavadinimas ir adresas), vertinimo data, vertinimo pradzios ir pabaigos laikas, vertinime
dalyvaujan¢iy asmeny vardai, pavardés ir gimimo datos, profesinio mokymo programa ir jos
valstybinis kodas, kvalifikacijos pavadinimas ir jos valstybinis kodas, kompetencijy vertinimo
komisijos nariy suraSyti jvertinimai, kompetencijy vertinimo iSvados ir komisijos nariy vardai,
pavardés ir parasai. Prie protokolo pridedama kompetencijy praktings dalies (gebéjimy) vertinimo
uzduotis, komisijos nariy vertinimo lentelés ir kompetencijy teorinés dalies (ziniy) vertinimo testo
rezultaty protokolas, Kompetencijy vertinimo komisijos nario pareigoms atlikti nesaliskumo ir
konfidencialumo pasizadéjimas. Kompetencijy jvertinimus j Mokiniy registra per dvi darbo dienas
nuo protokolo pasiraSymo dienos suveda profesinio mokymo teikéjas, uzregistraves asmenis
kompetencijy vertinimui.

47. Patalpoje, kurioje vyksta kompetencijy vertinimas, gali biiti:

47.1. asmenys, kuriy kompetencijos yra vertinamos;

47.2. Kompetencijy vertinimo komisijos pirmininkas ir nariai;

47.4. kompetencijy teorinés dalies (Ziniy) vertinimo eigg prizitirin€io darbuotojo ar Kompetencijy
vertinimo komisijos kviestas asmuo, kurio pagalbos reikia atsitikus nenumatytam jvykiui. Atlikes
pareigas jis nedelsdamas iSeina 1§ patalpos;

47.5. kompetencijy vertinimo prieziiirg ir Kompetencijy vertinimo komisijos darbo prieZiiira
vertinimo vietoje vykdantys asmenys, deleguoti atitinkamai akredituotos kompetencijy vertinimo
institucijos ar kvalifikacijy tvarkymo institucijos;

47.6. asmenys, fiziSkai padedantys specialiyjy ugdymosi poreikiy turiniam asmeniui, kuris
dalyvauja kompetencijy vertinime;

47.7. vertgjas, jei kompetencijy vertinime dalyvaujantis asmuo nemoka valstybinés kalbos.

48. Asmeniui, turiniam specialiyjy ugdymosi poreikiy, kuris kartu su praSymu profesinio
mokymo teikéjui, Kompetencijy vertinimo centrui pateiké dokumentus, pagrindziancius poreik]j
pritaikyti jo kompetencijy vertinima, kompetencijy vertinimo testo ir praktiniy gebéjimy
demonstravimo uZduoties atlikimo laikas pratgsiamas 25 procentais nustatyto laiko, laikg skaiciuojant
nuo uzduoties atlikimo pradZios, o asmeniui, turin¢iam dideliy ar labai dideliy specialiyjy ugdymosi
poreikiy dél kompleksinés negalios ar kompleksiniy sutrikimy, — iki 50 procenty nustatyto laiko.

49. Jei kompetencijy vertinime dalyvaujantis asmuo yra uZsienietis, nemokantis valstybinés
kalbos, kompetencijy teorinés dalies (Ziniy) vertinimo testg jis atlicka dalyvaujant vertéjui (vienas
vertéjas gali talkinti tik vienam uzsienie€iui), iSskyrus atvejus, kai valstybe turi galimybe paruosti
kompetencijy teorinés dalies (ziniy) vertinimo testa uzsienio kalba. Kompetencijy praktinei daliai
(geb¢jimams) vertinti taip pat gali biiti samdomas vertéjas, jei Kompetencijy vertinimo komisijos
nariai negali bendrauti su uzsienie¢iu jam suprantama kalba. Vertéjag samdo ir su tuo susijusias
iSlaidas apmoka pats uzsienietis arba jj mokytis ar kompetencijy vertinimui siunciantis juridinis
asmuo. Prie Asmens jgyty kompetencijy praktinés dalies (gebéjimy) vertinimo protokolo, kuriame
jraSytas uzsienie¢io kompetencijy vertinimas, pridedama profesinio mokymo teik¢jo, pasitelkto
profesinio mokymo teikéjo ar Kompetencijy vertinimo centro vadovo jsakymo, kuriame nurodomi
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konkretiis vert¢jai, kuriems yra leidziama dalyvauti kompetencijy vertinime ir konkreciam
uzsienie€iui versti testo klausimus ar praktinés uzduoties teksta, kopija.

50. Asmuo, atvykes | kompetencijy vertinimg, privalo turéti asmens tapatybe patvirtinantj
dokumentg (asmens tapatybés kortele, pasa).

51. Asmuo, pavélaves ne daugiau kaip 30 minuciy, jeigu kompetencijy vertinimo instrukcijoje
kitas laikas nenurodomas, gali dalyvauti kompetencijy vertinime, taciau jam kompetencijy vertinimo
atlikimo laikas nepratgsiamas.

52. Asmuo nutraukia kompetencijy teorinés dalies (Ziniy) vertinimo testo ar praktinés dalies
(gebéjimy) vertinimo uzduoties atlikimg ir praSomas palikti kompetencijy vertinimo patalpas uz
trukdyma, nusirasinéjimg, mobiliojo rySio (iSskyrus neaktyvuotas ir izoliuotai ant mokinio stalo
padétas mobiliojo rySio priemones) priemoniy jsineSimg j patalpg ir testo vykdymo eigg prizitrinciy
darbuotojy bei Kompetencijy vertinimo komisijos nariy nurodymy nevykdyma.
komisijos nariai uztikrina tvarka patalpoje nuo kompetencijy vertinimo pradzios iki pabaigos, stebi
asmenis i$ skirtingy viety, ilgesnj laikg nestovi vienoje vietoje, ypac tiesiai uz asmens nugaros arba
Salia jo (iSskyrus tg laika, kai yra stebimas praktiniy geb&jimy demonstravimo uzduoties atlikimo
procesas), neteikia pagalbos asmenims, atsakantiems j kompetencijy vertinimo testo ir praktiniy
uzduociy klausimus, nesinaudoja mobiliojo rySio telefonu, stabdo artimg kontakta tarp kompetencijy
vertinime dalyvaujanciy asmeny.

54. Dél kompetencijy praktinés (gebéjimy) dalies vertinimo kylantys klausimai, nereglamentuoti
ApraSe, sprendziami Kompetencijy vertinimo komisijos nariy susitarimu, kuris jraSomas j Asmens
igyty kompetencijy praktinés dalies (gebéjimy) vertinimo protokola.

V SKYRIUS
KOMPETENCIJU VERTINIMO ATIDEJIMAS IR PAKARTOTINIS DALYVAVIMAS
KOMPETENCIJU VERTINIME

55. Kompetencijy vertinimas gali biiti atidedamas:

55.1. jeigu asmuo profesinio mokymo teikéjui pateikia praSyma atidéti kompetencijy vertinima
del ligos ar sveikatos sutrikimo ir kartu pateikia susipaZinti turimg medicining paZymga arba sveikatos
priezitiros jstaigos gydytojy konsultacinés komisijos pazyma (patvirtintg Sios komisijos antspaudu),
patvirtinanc¢ig asmens ligos ar sveikatos sutrikimo faktg (toliau — paZyma) (duomenys apie konkrecia
ligg ar sveikatos sutrikimg nerenkami);

55.2. jeigu asmuo susirgo ar jo sveikata sutriko prie§ pat kompetencijy vertinimg arba sveikatos
prieziliros specialistai yra paskyre jpareigojimus, kuriuos jgyvendinant néra galimybiy dalyvauti
kompetencijy vertinime. Jis pats arba jo artimieji turi apie tai pranesti ir pateikti susipazinti pazyma
profesinio mokymo teikéjo, pasitelkto profesinio mokymo teikéjo vadovui ne véliau kaip kitg darbo
dieng po kompetencijy vertinimo (duomenys apie konkrecig ligg ar sveikatos sutrikimg nerenkami);

55.3. jeigu asmuo susirgo ar jo sveikata sutriko kompetencijy vertinimo metu ir dél to jis negali
baigti vertinimo uZduoties atlikimo, jis pats arba jo artimieji turi apie tai pranesti ir pateikti susipaZinti
pazyma profesinio mokymo teikéjo, pasitelkto profesinio mokymo teikéjo vadovui ne véliau kaip kita
darbo dieng po kompetencijy vertinimo (duomenys apie konkrecig ligg ar sveikatos sutrikimg
nerenkami);

55.4. jeigu asmuo dél svarbios priezasties negali dalyvauti kompetencijy vertinime, jis pats arba
jo artimieji turi apie tai praneSti ir pateikti susipaZzinti svarbig prieZast] paaiSkinant] dokumenta
profesinio mokymo teik&jo, pasitelkto profesinio mokymo teikéjo vadovui likus 10 kalendoriniy
dieny iki kompetencijy vertinimo;

55.5. jeigu kompetencijy vertinimo dieng atsirado nenugalimos jégos (force majeure) aplinkybiy,
del kuriy vertinimas negali jvykti.

56. Kompetencijy vertinimas ar viena jo daliy (teoriné ar praktiné) prie§ kompetencijy vertinimg
ar vieng jo dalj profesinio mokymo teikéjo, pasitelkto profesinio mokymo teikéjo vadovo jsakymu
gali buti atidedama, iki kol iSnyks aplinkybés, dél kuriy vertinimas buvo atidétas, bet ne ilgesniam
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nei 90 darbo dieny laikotarpiui, ir apie atidéjimg informuojama Nacionaliné Svietimo agentiira
(Mokiniy registras) — asmuo neisregistruojamas i§ Mokiniy registro. Pasibaigus atidé¢jimo terminui,
praSyma dalyvauti kompetencijy vertinime ar vienoje jo daliy (teorin¢je ar praktiné€je) asmuo teikia
profesinio mokymo teikéjui artimiausiam kompetencijy teorinés ar praktinés dalies vertinimo
tvarkarastyje nustatytam laikui, bet ne ankstesniam nei likus 10 darbo dieny ir ne vélesniam nei likus
20 darbo dieny iki artimiausio kompetencijy vertinimo laiko.

57. Asmuo, neatvykes ] kompetencijy vertinimg ir / ar neatitinkantis Apraso 55.1-55.5
papunkciuose nurodyty kompetencijy vertinimo atid¢jimo salygy, yra iSregistruojamas i§ Mokiniy
registro per 2 darbo dienas nuo kompetencijy teorinés ar praktinés dalies vertinio tvarkaraStyje
patvirtintos vertinimo dienos.

58. D¢l pakartotinio kompetencijy vertinimo praSymg asmuo gali teikti per 3 darbo dienas nuo
kompetencijy vertinimo rezultaty paskelbimo dienos.

59. Jei asmuo prasyme dé¢l pakartotinio kompetencijy vertinimo nurodo, kad pakartotiniame
kompetencijy vertinime pageidauja dalyvauti per 60 kalendoriniy dieny nuo kompetencijy vertinimo
rezultaty paskelbimo dienos, — jis iki praSyme nurodytos dienos neiSregistruojamas i§ Mokiniy
registro.

60. Jei asmuo per 3 darbo dienas nuo kompetencijy vertinimo dienos nepateiké praSymo
pakartotiniam kompetencijy vertinimui, — jis iSregistruojamas i§ Mokiniy registro. Vélesniam
pakartotiniam vertinimui (jei atitinkama profesinio mokymo programa néra iSregistruota i§ Studijy,
mokymo programy ir kvalifikacijy registro) asmuo per penkerius metus gali kreiptis | pasirinktg
profesinio mokymo teikeja. Tokiu atveju 1 Mokiniy registra jis yra jregistruojamas naujai Apraso 22
punkte nustatyta tvarka.

61. Jei asmuo iSlaiké kompetencijy teorinés dalies (ziniy) vertinimo testa, bet nedalyvavo
praktinés dalies vertinime ir per Apraso 58 punkte nustatyta laikotarp] nepateiké prasymo dél
pakartotinio kompetencijy vertinimo, — jis iSregistruojamas i§ Mokiniy registro. Norédamas dalyvauti
praktinés dalies (gebéjimy) vertinime (jei atitinkama profesinio mokymo programa néra iSregistruota
1§ Studijy, mokymo programy ir kvalifikacijy registro), asmuo per penkerius metus gali kreiptis |
pasirinktg profesinio mokymo teikéja.

62. PraSyma dalyvauti pakartotiniame kompetencijy vertinime arba vienoje jo daliy (teorinéje ar
praktinéje) gaves profesinio mokymo teikéjas, jregistruoja asmen;j kitam artimiausiam kompetencijy
teorinés ar praktinés dalies vertinimo tvarkaraStyje nustatytam laikui, taiau ne ankstesniam nei po
10 darbo dieny nuo prasymo gavimo dienos.

63. PraSyma dalyvauti pakartotiniame kompetencijy vertinime teikiantis asmuo priskiriamas prie
tos profesinio mokymo programos, kurios kompetencijy vertinimui Mokiniy registre buvo
jregistruotas pirmajj karta.

64. Vieng karta patenkinamai jvertintos teorinés dalies (Ziniy) ar praktinés dalies (gebéjimy)
kompetencijos — pakartotinai nevertinamos.

65. Pakartotinio vertinimo iSlaidos apskai¢iuojamos vadovaujantis Kompetencijy vertinimo 1¢Sy
skai¢iavimo vienam asmeniui metodika, iSlaidas apmoka pakartotiniame vertinime dalyvaujantis
asmuo savo léSomis.

VI SKYRIUS
APELIACIJU TEIKIMAS IR JU NAGRINEJIMAS

66. Jei asmuo nesutinka su kompetencijy teorinés dalies (ziniy) vertinimo testo rezultatais ar
Kompetencijy vertinimo komisijos galutiniu kompetencijy praktinés dalies (geb&jimy) vertinimu ar
komisijos veiksmais (neveikimu), jis gali per 10 darbo dieny nuo testo rezultaty paskelbimo ar
praktinés dalies (gebéjimy) jvertinimo paskelbimo dienos pateikti apeliacijg Apeliacinei komisijai
arba kreiptis j teisma teisés akty nustatyta tvarka.

67. Dél to paties pagrindo apeliacija gali bti teikiama tik vieng kartg. Apeliacija teikiantis asmuo
kvalifikacijy tvarkymo institucijos elektroningje svetain¢je uzpildo apeliacijy teikimo forma.
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68. Apeliacijoms nagrinéti kvalifikacijy tvarkymo institucijos vadovas sudaro Apeliacines
komisijas, veikiancias pagal kvalifikacijy tvarkymo institucijos vadovo patvirtinta Apeliaciniy
komisijy darbo reglamenta.

69. Apeliaciné komisija sudaroma i§ 3 nariy, kurie yra neverting ir nemoke apeliacija pateikusio
asmens. Apeliacinés komisijos nariai turi laikytis nesaliSkumo principy, nustatyty Apraso 41 punkte,
ir, esant aplinkybéms, dé¢l kuriy jie negaléty atlikti savo pareigy neSaliSkai, turi nusiSalinti.
Apeliacinés komisijos nariai pasiraso Apeliacinés komisijos nario pareigoms atlikti nesaliSkumo ir
konfidencialumo pasizadéjima, parengta pagal Apraso priede pateikta forma, kuri pridedama prie
apeliacijos protokolo.

70. Apeliaciné komisija per 10 darbo dieny nuo apeliacijos pateikimo dienos iSnagrinéja
apeliuojama pazeidima ir priima sprendimg dél asmens kompetencijy galutinio vertinimo.

71. Su Apeliacinés komisijos priimtu sprendimu, kuris jforminamas apeliacijos protokolu, asmuo,
dalyvaves kompetencijy vertinime, supazindinamas pasiraSytinai ne véliau kaip per 3 darbo dienas
po sprendimo priémimo. Supazindinimui pasiraSytinai prilygsta supazindinimas elektroniniu budu,
jei kvalifikacijy tvarkymo institucija savo darbo tvarkg reglamentuojanciuose teisés aktuose yra
nustaciusi galimybe asmenims pasirasyti kvalifikuotu elektroniniu parasu arba teising galig turin¢iu
elektroniniu paraSu, kuris néra kvalifikuotas elektroninis parasas.

72. Jei asmuo apeliacinio sprendimo nepasiraso per 3 darbo dienas, laikoma, kad asmuo su
apeliaciniu sprendimu yra susipaZzings ir su juo sutinka.

73. Komisijos nariy pasirasyta apeliacijos protokolg kartu su teikimu / lydrasciu, pasiraSytu
kvalifikacijy tvarkymo institucijos vadovo kvalifikuotu elektroniniu parasu, kvalifikacijy tvarkymo
institucija per 3 darbo dienas nuo apeliacinio sprendimo paskelbimo dienos elektroninémis
priemonémis perduoda profesinio mokymo teik¢jo, kuris uzZregistravo asmenj kompetencijy
vertinimui, vadovui.

74. Tais atvejais, kai apeliacijai iSnagrinéti ir apeliaciniam sprendimui priimti reikia daugiau laiko,
apeliacijos nagrinéjimo terminas gali biiti pratestas 10 darbo dieny.

VIl SKYRIUS
KOMPETENCIJU VERTINIMO PRIEZIURA

75. Profesinio mokymo teikéjo, pasitelkto profesinio mokymo teikéjo ar Kompetencijy vertinimo
centro patalpose kompetencijy vertinimo organizavimo ir vykdymo priezitiros funkcijas atlieka
nesuinteresuoti pavieniy asmeny kompetencijy vertinimo rezultatais §iy institucijy atstovai:

75.1. kvalifikacijy tvarkymo institucijos atstovai gali be iSankstinio jsp€jimo atvykti j pasirinktg
kompetencijy teorinés dalies (Ziniy) ir (arba) praktinés dalies (geb&jimy) vertinimo vieta;

75.2. akredituotos kompetencijy vertinimo institucijos, kuri nedelegavo nario (-iy) j Kompetencijy
vertinimo komisija, atstovai gali be iSankstinio jspéjimo atvykti | pasirinkta kompetencijy praktinés
dalies (geb¢jimy) vertinimo vietg.

76. Kvalifikacijy tvarkymo institucijos ir (arba) akredituotos kompetencijy vertinimo institucijos
atstovai, atvyke ] kompetencijy vertinimo vieta, tikrina, kaip laikomasi Aprase nustatyty reikalavimy,
ir vertinimo vietoje suraSo kompetencijy vertinimo vykdymo vietoje patikros protokola, parengta
pagal kvalifikacijy tvarkymo institucijos vadovo patvirtintg forma.

77. Patikrinimo metu nustatg, kad kompetencijy vertinimas kompetencijy vertinimo vietoje
neatitinka ApraSe nustatyty reikalavimy, kvalifikacijy tvarkymo institucijos ir (arba) akredituotos
kompetencijy vertinimo institucijos atstovai:

77.1. suraS¢ patikros protokolg apie nustatytus neatitikimus, pasiraSytinai supazindina
kompetencijy vertinima vykdant] profesinio mokymo teikéja ar Kompetencijy vertinimo centrg.
Kartu aptaria kompetencijy vertinimo proceso tobulinimo galimybes. Protokolg pasiraso ir
neatitikima nustates atstovas, ir vertinimg vykdancios jstaigos atstovas;

77.2. jverting 1-V lygio kvalifikacijy kompetencijy vertinimo reikalavimy nesilaikymo pobiidj ir
masta, gali priimti sprendima sustabdyti vykstant] kompetencijy vertinima, esant Sioms aplinkybéms:
kompetencijy praktinés dalies (geb&jimy) vertinimui paruosta darbo vieta neatitinka ApraSe nustatyty
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reikalavimy, Kompetencijy vertinimo komisijos nariy néra kompetencijy vertinimo vykdymo vietoje,
kompetencijy vertinimo vykdymo data, vieta ir (ar) laikas nesutampa su kvalifikacijy tvarkymo
institucijai pateikta informacija apie kompetencijy vertinimo datg, vietg ir laika, kompetencijy
praktinés dalies (geb¢jimy) vertinimas vykdomas ne pagal kvalifikacijy tvarkymo institucijos
administruojamo uzduociy banko uzduotj;

77.3. pas pasitelkta profesinio mokymo teikéja nustate pasikartojancius, ankséiau uzfiksuotus IV—
V lygio kvalifikacijy kompetencijy praktinés dalies (Ziniy) vertinimo vykdymo neatitikimus, ir atlikg
ApraSo 77.1 papunktyje nustatytus veiksmus, informuoja Kompetencijy vertinimo centrg ir sitilo
nutraukti sutart] su kompetencijy vertinimg vykdanciu pasitelktu profesinio mokymo teikéju.
Kompetencijy vertinimo centre nustate pasikartojancius, ankséiau uzfiksuotus IV-V lygio
kvalifikacijy kompetencijy praktinés dalies (Ziniy) vertinimo vykdymo neatitikimus ir atlike Apraso
77.1 papunktyje nustatytus veiksmus, apie neatitikimus informuoja Svietimo, mokslo ir sporto
ministerija.

VIl SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

78. Profesinio mokymo teik¢jas, pasitelktas profesinio mokymo teikéjas ar Kompetencijy
vertinimo centras, kuris kompetencijy vertinimui asmenj jregistravo ] Mokiniy registra,
vadovaudamasis gautais kompetencijy vertinimo rezultatais, iSduoda asmeniui profesinio mokymo
diploma.

79. Vertinant (taip pat organizuojant vertinimg) valstybés institucijy ar juy igalioty jstaigy
reguliavimo srities kvalifikacijy kompetencijas ar kompetencijas kvalifikacijai jgyti, kurioms
valstybé yra nustaciusi specialius reikalavimus, gali biiti taikomi ir kiti atitinkamg sritj reguliuojantys
teisés aktai.

80. Statutinéms profesinio mokymo jstaigoms netaikomi Apraso 15, 16.3, 17, 19, 23, 26, 37, 38 ir
41 punktai. Taip pat netaikomi ApraSo punktai, kuriuose nustatyti reikalavimai yra susij¢ su:
kompetencijy teorinés dalies (ziniy) testo klausimy ir praktinés dalies (geb¢jimy) uzduociy rengimu,
tvirtinimu ir saugojimu, kompetencijy teorinés ir praktinés dalies vertinimo tvarkara$¢iy rengimu ir
skelbimu, kompetencijy teorinés dalies (ziniy) ir praktinés dalies (geb&jimy) vertinimo vykdymu ir
vertinimo rezultaty pildymu bei skelbimu, jskaitant reikalavimus kompetencijy praktinés dalies
(geb¢jimy) vertinimo vietai, Kompetencijy vertinimo komisijos sudarymui, pakartotiniam
kompetencijy vertinimui ir apeliacijy teikimui bei nagrinéjimui. Sie veiksmai jgyvendinami statutiniy
profesinio mokymo jstaigy vadovy nustatyta tvarka, pritaikyta prie specifiniy statutiniy profesinio
mokymo jstaigy poreikiy ir ypatumy.

81. Asmens duomenys tvarkomi vadovaujantis 2016 m. balandZio 27 d. Europos Parlamento ir
Tarybos reglamentu (ES) 2016/679 dél fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens duomenis ir del
laisvo tokiy duomeny judéjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB (Bendrasis duomeny
apsaugos reglamentas), Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymu, Mokiniy
registro nuostatais ir duomeny valdytojo (profesinio mokymo teikéjo, Kompetencijy vertinimo
centro) patvirtintais teisés aktais, reglamentuojanciais asmens duomeny tvarkyma. Asmens duomeny
tvarkymo tikslas — asmeny, dalyvavusiy ir nedalyvavusiy kompetencijy vertinime, apskaita,
profesinio mokymo diplomy i§davimo, kompetencijy, siekiant kvalifikacijos, pripazinimo paslaugos
jkainio apskaiiavimo, specialiyjy ugdymosi poreikiy asmeny jgyty kompetencijy vertinimo
organizavimo ir vykdymo apskaita. Duomeny subjekty teisés igyvendinamos duomeny valdytojo, i
kurj kreipiamasi dél duomeny subjekto teisiy jgyvendinimo, nustatyta tvarka.

82. Dokumentai tvarkomi ir saugomi vadovaujantis Lietuvos Respublikos dokumenty ir archyvy
jstatymu ir Lietuvos vyriausiojo archyvaro nustatyta tvarka.

Priedo pakeitimai:
Nr. V-1244, 2024-11-08, paskelbta TAR 2024-11-08, i. k. 2024-19532
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Asmens jgyty kompetencijy vertinimo
tvarkos apraso
priedas

KOMPETENCIJU VERTINIMO KOMISIJOS / APELIACINES KOMISIJOS NARIO
PAREIGOMS ATLIKTI NESALISKUMO IR KONFIDENCIALUMO PASIZADEJIMAS

(data)

(sudarymo vieta)

AS,

(vardas pavardé)

pasizadu:

1. saziningai ir atsakingai vykdyti komisijos nario pareigas;

2. neatskleisti asmeny, dalyvaujanciy kompetencijy vertiname / teikusiy apeliacijas, asmens
domeny paslapties, komisijos sprendimy priémimo posédyje svarstomos konfidencialios informacijos
ir neperduoti §iy duomeny bei informacijos asmenims, kurie néra jgalioti su jais susipazinti;

3. saugoti asmeny, dalyvaujanciy kompetencijy vertiname / teikusiy apeliacijas, dokumentus
taip, kad tretieji asmenys neturéty galimybés su jais susipazinti ir pasinaudoti;

4. komisijai pabaigus darba nepasilikti sau asmeniSkai jokiy asmeny, dalyvaujanciy
kompetencijy vertiname, dokumenty kopijy.

Esu susipazings su 2016 m. balandZio 27 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentu (ES)
2016/679 dél fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dél laisvo tokiy duomeny
judéjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB (Bendrasis duomeny apsaugos reglamentas),
Lietuvos Respublikos teisés aktais, reglamentuojanc¢iais asmens duomeny ir konfidencialios
informacijos apsauga, reikalavimais ir Lietuvos Respublikos teisés aktais, numatanciais atsakomybe
uz asmens duomeny ir konfidencialios informacijos atskleidima, neteiséta tvarkyma ar kity
reikalavimy pazeidimus bei Siuose teisés aktuose komisijos nariui nustatytomis pareigomis bei
atsakomybe uz §io pasiZzadéjimo nevykdyma.

Patvirtinu, kad nesu susijes (-usi) su asmenimis, dalyvaujanciais kompetencijy vertiname /
teikusiais apeliacijas, rysiais, dél kuriy galéty kilti interesy konfliktas.

(vardas, pavardé) (parasas)

Priedo pakeitimai:
Nr. V-1244, 2024-11-08, paskelbta TAR 2024-11-08, i. k. 2024-19532

2 priedas. Neteko galios nuo 2024-11-09
Priedo naikinimas:
Nr. V-1244, 2024-11-08, paskelbta TAR 2024-11-08, i. k. 2024-19532

Pakeitimai:

1.


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=b32fbb769dc611efa605b9842742bf37
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=b32fbb769dc611efa605b9842742bf37

Lietuvos Respublikos §vietimo, mokslo ir sporto ministerija, Isakymas

Nr. V-1480, 2020-09-30, paskelbta TAR 2020-09-30, i. k. 2020-20364

Dél Svietimo ir mokslo ministro 2015 m. sausio 14 d. jsakymo Nr. V-15 | Dél Asmens jgyty kompetencijy vertinimo
tvarkos apraSo patvirtinimo* pakeitimo

2.

Lietuvos Respublikos §vietimo, mokslo ir sporto ministerija, [sakymas

Nr. V-748, 2022-05-10, paskelbta TAR 2022-05-10, i. k. 2022-09894

Dél svietimo, mokslo ir sporto ministro 2015 m. sausio 14 d. jsakymo Nr. V-15 ,Dél Asmens jgyty kompetencijy
vertinimo tvarkos apraso patvirtinimo* pakeitimo

3.

Lietuvos Respublikos §vietimo, mokslo ir sporto ministerija, Isakymas

Nr. V-1294, 2023-10-04, paskelbta TAR 2023-10-04, i. k. 2023-19570

Dél $vietimo, mokslo ir sporto ministro 2015 m. sausio 14 d. isakymo Nr. V-15 ,Dél Asmens jgyty kompetencijy
vertinimo tvarkos apraSo patvirtinimo* pakeitimo

4.

Lietuvos Respublikos §vietimo, mokslo ir sporto ministerija, Isakymas

Nr. V-1244, 2024-11-08, paskelbta TAR 2024-11-08, i. k. 2024-19532

Dél Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministro 2015 m. sausio 14 d. jsakymo Nr. V-15 ,,Dél Asmens jgyty
kompetencijy vertinimo tvarkos apraso patvirtinimo* pakeitimo



https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=16d6d77002ef11ebb74de75171d26d52
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=321a6270d04a11ec8d9390588bf2de65
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=fc5c5fb062bc11eebc77e58877a83c4e
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=b32fbb769dc611efa605b9842742bf37

