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STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO ĮGYVENDINIMAS 

Viešosios įstaigos Vilniaus komunalinių paslaugų mokyklos (VKPM) strateginio plano 2023 – 2027 metų  tikslai: 1. Stiprinti bendruomenės lyderystę ir vadybą. 

2. Užtikrinti veiksmingą ugdymo, mokinių pažangos ir pasiekimų kokybę. 3. Tobulinti materialiųjų ir žmogiškųjų išteklių panaudojimą. 

2023 metais mokykla įgyvendindama strateginio planavimo tikslus pagrindinę dėmesį skyrė mokyklos viešinimui ir mokyklos įvaizdžio stiprinimui, partnerystės 

plėtojimui, ugdymo kokybės gerinimui, žmogiškųjų išteklių tobulinimui, materialinių išteklių kūrimui, tobulinimui ir plėtojimui, infrastruktūros gerinimui. 

Siekiant įgyvendinti efektyvią VšĮ VKPM plėtrą buvo įgyvendinami tikslai:  

1.Tikslas. Užtikrinti bendruomenės lyderystę ir vadybą. Rezultatai: mokyklos įvaizdžio ir viešųjų ryšių stiprinimas: dalyvauta prodiuserinės kompanijos VšĮ 

Aukštaitijos RTR kartu su UAB „All Media Lithuania“ (TV3), kuriamų laidų cikle „Tik tai, kas tikra“ filmavime; sukurti video klipai apie kiekvieną mokykloje 

rengiamą programą http://vkpm.lt ; https://www.zum.kaisiadorys.lm.lt/stojantiesiems. 2023 m. balandžio 21 – 22 dienomis organizuotas “Atvirų durų” renginys; 

praktinio mokymo dirbtuvėse adresu Titnago g. 1, Vilnius įrengtos interaktyvios informacinių punktų erdvės, sudarytas patalpų žemėlapis su nuorodomis, 

parengti informaciniai lankstinukai apie mokykloje įgyvendinamas programas ir galimybes bendrojo ugdymo mokyklų mokiniams mokytis atskirus profesinio 

mokymo modulinių programų modulius; Atvirų durų“  renginys užregistruotas  oficialioje Europos įgūdžių metų duomenų bazėje ; parengtos ir paviešintos Vilniaus 

mokyklos ir Kaišiadorių skyriaus „Atvirų durų“ programos; sudaryta galimybė pasimatuoti profesiją, dalyvauti diskusijų kambaryje su darbdaviais, išgirsti 

sėkmės istorijas. Mokyklos viešinimui parengti straipsniai: 2023 m. sausio 3 d.:  https://www.kaisiadorieciams.lt/tarptautines-stazuotes-galimybes-tobuleti/; 

https://vilniauskrastas.lt/tarptautines-stazuotes-vilniaus-komunaliniu-paslaugu-mokykloje/ ; 2023 m. birželio 13 d.: https://www.kaisiadorieciams.lt/tarptautines-stazuotes-

vilniaus-komunaliniu-paslaugu-mokyklos-kaisiadoriu-skyriuje/; https://vilniauskrastas.lt/tarptautine-veikla-vilniaus-komunaliniu-paslaugu-mokykloje/; 2023 m. gruodžio 7 

d. https://www.kaisiadorieciams.lt/vilniaus-komunaliniu-paslaugu-mokyklos-kaisiadoriu-skyriaus-mokytoju-mokiniu-ir-absolventu-stazuotes-uzsienyje/; 2023 m.  gruodžio 

8 d.  https://vilniauskrastas.lt/vilniaus-komunaliniu-paslaugu-mokyklos-mokytoju-mokiniu-ir-absolventu-stazuotes-uzsienyje/.Sklaidos nuorodos: 

http://vkpm.lt/category/naujienos/page/2/; https://www.zum.kaisiadorys.lm.lt/erasmus; https://www.facebook.com/vkpm.lt?ref=hl  

Pateikta informacija: internetiniuose portaluose: Informacija apie mokykloje įgyvendinamas programas: http://www.lrvalstybe.lt/; https://www.imones.lt; 

http://www.piksel.lt/ ; https://infomedia.lt/.; leidiniuose: „KUO BŪTI“ 2023; „KUR STOTI“ 2023; „LIETUVOS STATYBA“ 2022 – 2023. 

Vykdytas profesinis orientavimas: numatytos priemonės ir būdai profesiniam orientavimui vykdyti: Parengtas ir patvirtintas 2023-204 metų komunikacijos 

planas“ (2023-03-01 įsakymas Nr. V-46). Vykdyti vizitai į bendrojo ugdymo mokyklas: 2023 m. balandžio 17 d. įsakymas Nr. V-75 „Dėl mokyklos pristatymo 

Vilniaus Fabijoniškių, Pilaitės gimnazijose, Žemynos ir Buivydiškių progimnazijose“; 2023 m. balandžio 20 d. įsakymas Nr. V-77 „Dėl mokyklos pristatymo 

http://vkpm.lt/
https://www.zum.kaisiadorys.lm.lt/stojantiesiems
https://ec.europa.eu/eusurvey/runner/949223fe-0f16-ba55-683d-189642b1e58d
https://www.kaisiadorieciams.lt/tarptautines-stazuotes-galimybes-tobuleti/
https://vilniauskrastas.lt/tarptautines-stazuotes-vilniaus-komunaliniu-paslaugu-mokykloje/
https://www.kaisiadorieciams.lt/tarptautines-stazuotes-vilniaus-komunaliniu-paslaugu-mokyklos-kaisiadoriu-skyriuje/
https://www.kaisiadorieciams.lt/tarptautines-stazuotes-vilniaus-komunaliniu-paslaugu-mokyklos-kaisiadoriu-skyriuje/
https://vilniauskrastas.lt/tarptautine-veikla-vilniaus-komunaliniu-paslaugu-mokykloje/
https://www.kaisiadorieciams.lt/vilniaus-komunaliniu-paslaugu-mokyklos-kaisiadoriu-skyriaus-mokytoju-mokiniu-ir-absolventu-stazuotes-uzsienyje/
https://vilniauskrastas.lt/vilniaus-komunaliniu-paslaugu-mokyklos-mokytoju-mokiniu-ir-absolventu-stazuotes-uzsienyje/.Sklaidos
http://vkpm.lt/category/naujienos/page/2/
https://www.zum.kaisiadorys.lm.lt/erasmus
https://www.facebook.com/vkpm.lt?ref=hl
http://www.lrvalstybe.lt/
https://www.imones.lt/
http://www.piksel.lt/
https://infomedia.lt/
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Vilniaus rajono Riešės; Pavilnio, Lavoriškių gimnazijose, Jono Basanavičiaus ir Buivydiškių pagrindinėje mokykloje“; Kaišiadorių Algirdo Brazausko 

gimnazijos, Kaišiadorių rajono Žiežmarių gimnazijos ir Kaišiadorių Vaclovo Giržado progimnazijos mokiniams Kaišiadorių skyriuje vykdomos programos ir 

galimybė rinktis atskirus modulius pristatyta pagal atskirą programą „Atvirų durų“ renginio metu. Pradėtas ir baigiamas įgyvendinti Mokyklos internetinės 

svetainės atnaujinimo projektas: http://www.vkpm.s2.texus.lt/,. 

Bendruomenės ir darbdavių  įtraukimas į mokyklos veiklą:  Sudarytos darbo grupės/komisijos: „Organizuoti „Atvirų durų“ dienas Vilniaus mokykloje ir 

Kaišiadorių skyriuje“  (2023-03-16  įsakymas Nr. V-59; 2023-04-14 įsakymas Nr. V-74);  „2023 metų  mokyklos veiklos planui parengti“ (2023-02-01 įsakymas 

Nr. V-18); „Mokyklos veiklos ataskaitai už 2022 metus parengti“ (2023-02-02 įsakymas Nr. V-19); „Įtraukiojo  ugdymo ir profesinio mokymo prieinamumo 

didinimo įgyvendinimo priemonių planui parengti“ (2023-03-15 įsakymas Nr. V-56); „Memorandumo įgyvendinimo planui parengti“ (2023-03-16 įsakymas 

Nr. V-57);  „Mokymo planams parengti“ (2023-0824 įsakymas Nr. V-113); „2023-2024 mokslo metų gimnazijos skyriaus pagrindinio ugdymo programos 

bendrojo ugdymo planui parengti“ (2023-08-25 įsakymas Nr. V-116);  „2023-2024 mokslo metais vykdomų programų įgyvendinimo planui parengti“ (2023-

08-25 įsakymas Nr. V-119); „Galimai korupcijos pasireiškimo tikimybei nustatyti viešųjų pirkimų srityje“ (2023-11-20 įsakymas Nr. V-192); „2024 metų 

veiklos planui parengti“ (2023-12-06 įsakymas Nr. V-199);“ Mokyklos veiklos ataskaitai už 2023 metus parengti“ (2023-12-28 įsakymas Nr. V-209). 

Mokyklos veiklos kokybės užtikrinimas: Parengtas ir 2023 m. sausio 31 d. Vilniaus komunalinių paslaugų mokyklos tarybos (kolegialaus valdymo organo) 

protokoliniu nutarimu Nr. TTP1 patvirtintas Mokyklos Strateginis planas 2023 – 2027 metams. Atnaujinti, naujai parengti  tvarkų aprašai, mokyklos veiklos 

kokybę užtikrinantys mokyklos vidaus dokumentai: Vilniaus komunalinių paslaugų mokyklos darbuotojų,  dirbančių pagal darbo sutartis, darbo apmokėjimo 

tvarkos aprašas (2023-01-26 įsakymas Nr. V-16);  2023 m.  vasario 23 d. įsakymas „Dėl Vilniaus komunalinių paslaugų mokykloje įrengtų darbo vietų profesinės 

rizikos vertinimo“;  2023 metų tyrimų planas  ir asmens, atsakingo už tyrimų plano įgyvendinimą, paskyrimas (2023-03-01 įsakymas Nr. V-47); Korupcijos 

pasireiškimo tikimybės nustatymo ir jo atlikimo tvarkos aprašas (2023-03-20 įsakymas Nr. V-64);  Viešųjų  pirkimų taisyklės (2023-03-22 įsakymas Nr. V-65); 

„Viešųjų pirkimų komisija, paskirti pirkimų iniciatoriai, kiti atsakingi asmenys viešiesiems pirkimams organizuoti (2023-04-07 įsakymas Nr. V-71); Vidaus 

darbo tvarkos taisyklės (2023-04-17 įsakymas Nr. V-76);  Inventorizacijos tvarkos aprašas (2023-05-02 įsakymas Nr. V-84); Mokykloje įrengtų darbo vietų 

profesinės rizikos vertinimo lentelės (2023-06-12 įsakymas Nr. V-102);  Mokyklos vidaus kontrolės politika ( atnaujinta 2023-08-31 įsakymas Nr. V-132);  

Evakavimo planai (2023-09-29 įsakymas Nr. V-159);  Rizikos veiksnių sąrašas (2023-12-29 įsakymas Nr. V-211);  Mokyklos veiklos kokybė įvertinta pagal 

kokybės vadybos ISO 9001:2015 standartą.  100 proc. įgyvendinti visi reikalavimai korupcijos skyriuje internetinėje svetainėje http://vkpm.lt/korupcijos-

prevencija/;http://vkpm.lt/korupcijos-pasireiskimo-tikimybes-nustatymas/;http://vkpm.lt/korupcijai-atsparios-aplinkos-kurimas/;http://vkpm.lt/informuokite-

apie-korupcija/. Atliktas nepriklausomo auditoriaus finansinių ataskaitų auditas. Atlikti tyrimai: „Absolventų pasitenkinimas ugdymo kokybe“; „Materialinių 

išteklių įvertinimas“; „Metodinių išteklių įvertinimas“; „Mokyklos įvaizdis ir viešieji ryšiai“;  „Mokinių adaptacijos ypatumai“; „Mokyklos valdymo tobulinimo 

ir teikiamų paslaugų kokybės gerinimas“; ,,Kaip aš jaučiuosi mokykloje‘‘. Pagerintas viešųjų  pirkimų skaidrumas ir efektyvumas: paskelbta visa privaloma 

viešinti informacija apie įvykdytus viešuosius pirkimus; daugiau, kaip 50% skelbiamų rodiklių vertinama gerai https://vpt.lrv.lt/lt/statistika-ir-analize/pirkimu-

vykdytoju-zemelapis-svieslente-1/; 120% padidintas paviešintų neprivalomų viešinti sutarčių skaičius (2022m. – 24 vnt./2023m. – 53 vnt.) 

https://vpt.lrv.lt/lt/statistika-ir-analize/pirkimu-vykdytoju-zemelapis-svieslente-1/ .  

Partnerystės plėtojimas: pasirašyta 17 naujų bendradarbiavimo sutarčių su socialiniais partneriais, darbdaviais, iš jų 4 su gimnazijomis/pagrindinėmis 

mokyklomis dėl galimybės bendrojo ugdymo mokyklų mokiniams mokytis atskirus modulius pagal modulinę profesinio mokymo programą: Žiežmarių 

gimnazija (2023-09-01 sutarties Nr. BS-9/1); Vilniaus Žemynos gimnazija (2023-10-30 sutarties Nr. BS-15); Vilniaus Pavilnio pagrindinė mokykla  (2023-10-

01sutarties Nr. BS-12); Kaišiadorių Algirdo Brazausko gimnazija (2023-09-01sutarties Nr. BS-10), pradėtas įgyvendinti Projektas „Galimybių mokytis 

http://www.vkpm.s2.texus.lt/
http://vkpm.lt/korupcijos-prevencija/
http://vkpm.lt/korupcijos-prevencija/
http://vkpm.lt/korupcijos-pasireiskimo-tikimybes-nustatymas/
http://vkpm.lt/korupcijai-atsparios-aplinkos-kurimas/
http://vkpm.lt/informuokite-apie-korupcija/
http://vkpm.lt/informuokite-apie-korupcija/
https://vpt.lrv.lt/lt/statistika-ir-analize/pirkimu-vykdytoju-zemelapis-svieslente-1/
https://vpt.lrv.lt/lt/statistika-ir-analize/pirkimu-vykdytoju-zemelapis-svieslente-1/
https://vpt.lrv.lt/lt/statistika-ir-analize/pirkimu-vykdytoju-zemelapis-svieslente-1/
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profesinio mokymo programų modulius sudarymas“, Nr.10-002-T-0013, mokytis modulius pasirinko 32 mokiniai. Pasirašytos 4 sutartys su darbdaviais. Penkių 

įmonių darbdaviai  vedė mokymus profesijos mokytojams ir mokiniams (2023-01-26 įsakymas  Nr. V-13; 2023-03-15 įsakymas Nr. V-93; 2023-11-30, įsakymas 

Nr. V-195; 2023-06-05 įsakymas Nr.V-101); UAB “Arginta engineering” įmonėje savo kompetencijas tobulino 7 profesijos mokytojai ir 19 mokinių; vyko 

edukacinės išvykos: į piceriją Pica Mica (2023-01-19 įsakymas  Nr. M-6); į  UAB „Dūzgynės“ (2023-10-13 įsakymas Nr. M-174.  Pažintiniai vizitai: įmonėje 

UAB „Roda“(2023-03-30 įsakymas Nr. M-45);  įmonėje UAB „Gudobelė“ (2023-05-25 įsakymas Nr. M-79). Pažintinės-mokomosios išvykos: į ūkininko A. 

Vaškevičiaus ir ūkininko S. Petkevičiaus ūkius (2023-10-16 įsakymas Nr. M-175);  į ūkininkų P. Bakūno, R. Ratkevičiaus ir R. Kaminskienės ūkius (2023-11-

06 įsakymas  Nr. M-184); Vykdyti bendri renginiai: Kaišiadorių krašto neįgaliųjų sąjungos renginio aptarnavimas (2023-10-11įsakymas Nr. M-171); Lietuvos 

aklųjų ir silpnaregių sąjungos Kaišiadorių r. filialo ansamblio „Volungėlė“ renginio aptarnavimas (2023-11-20 įsakymas Nr. M-196); „Kūčiukų kepimas, 

ilgiausio kūčiuko rekordas, degustavimas su spanguolių kisieliumi“, dalyvavo V. Giržado progimnazijos 4 kl. mokiniai (2023-12-14 įsakymas Nr. M-210); 2023 

m. lapkričio 24 d. organizuotas susitikimas su Kaišiadorių šventosios Faustinos ugdymo centro bendruomene dėl bendradarbiavimo galimybių: pasirašyta 

bendradarbiavimo sutartis (2023-12-28 sutarties Nr. BS-18). Mokykla vykdė  Erasmus + programos tarptautinį projektą Nr. 2022-1-LT01-KA121-VET-

000054502 (2022-09-01–2023-08-30) pagal kurį per 2023 metus išvyko 6 profesinio mokymo specialistai ir 18 profesijos moksleivių į tarptautines stažuotes. 

Šalys: Prancūzija, Ispanija, Turkija, Italija, Malta. Mokykla vykdo Erasmus+ programos  tarptautinį projektą Nr. 2023-1-LT01-KA121-VET-000121618  (2023-

06-01 – 2024-08-30) pagal kurį per 2023 metus  išvyko 5 mokymo specialistai ir 12  profesijos moksleivių. Šalys: Prancūzija, Nyderlandai, Portugalija, Italija, 

Malta, Jungtinė Karalystė. Gegužės 2 dieną Vilniaus komunalinių paslaugų mokykloje lankėsi profesinio mokymo specialistai iš Čekijos profesinės mokyklos 

- Obchodní akademie a Hotelová škola Třebíč. https://www.facebook.com/photo.php?fbid=691574666310956&set=pb.100063752851708.-

2207520000&type=3.Partnerystės plėtojimas  su kitomis profesinio mokymo įstaigomis, sektoriniais praktinio mokymo centrais: Mokyklos atstovai dalyvavo 

profesinių rengimo centrų organizuotuose kvalifikacijos tobulinimo renginiuose:  2023 m. spalio 19 d.  Verslo ir svetingumo profesinės karjeros centre; 2023 

m. spalio 23 – 26  ir lapkričio 13 – 16 dienomis Plungės paslaugų ir švietimo pagalbos centre; 2023 m. lapkričio 22, 29; gruodžio 6 ir 9 dienomis Kauno maisto 

pramonės ir prekybos mokymo centre; profesinio orientavimo išvyka „Atvirų durų diena 2023“ Kauno technologijų mokymo centre (2023-02-28 įsakymas Nr. 

M-31). Dalyvauta konkursuose: Nacionaliniame profesinio meistriškumo konkurse „Statybininkas 2023“ 2023-02-23 d., Alytaus PRC (2023-02-21 įsakymas 

Nr. V-34); Respublikiniame profesinio meistriškumo konkurse „Žemės ūkio technikos specialistas 2023“ 2023-04-27 d., Aukštaitijos PRC (2023-04-24 

įsakymas Nr. V-78); Respublikiniame profesinio mokymo įstaigų mokinių lietuvių (gimtosios) kalbos konkurse „Raštingiausias būsimasis darbuotojas 2023-

05-18 d., Klaipėdos turizmo mokykloje (2023-05-16 įsakymas Nr. V-73); Geriausio traktorininko meistriškumo konkurse 2023-05-23 d., Marijampolės PRC 

Kudirkos Naumiesčio skyriuje (2023-05-16 įsakymas Nr. V-72); Nacionaliniame suvirintojo profesinio meistriškumo konkurse, Vilniaus technologijų ir 

inžinerijos mokymo centre, 2023-03-02 d. (2022-02-23 įsakymas Nr. V-40); Tarptautiniame meistriškumo konkurse ,,Santechnikas 2023“, Kauno technologijų 

mokymo centre, 2023-11-22d.  (2023-11-14, įsakymas Nr. V-186); Nacionaliniame elektrikų profesinio meistriškumo konkurse, Elektrėnų profesinio mokymo 

centre, 2023-04-17d. (2023-03-15, įsakymas Nr. V-55). Mokykla dalyvavo konkurse „Metų pameistrys 2023” 

https://www.youtube.com/watch?v=nPV0Jbe_HA8;https://www.facebook.com/photo.php?fbid=731368735664882&set=pb.100063752851708.-

2207520000&type=3 . Pasirašytos bendradarbiavimo sutartys dėl praktinio mokymo sektoriniuose profesinio mokymo centruose su: Vilniaus statybininkų 

rengimo centru (2023-01-04 sutarties Nr. BS-1); Vilniaus technologijų ir inžinerijos mokymo centru (2023-09-01sutarties Nr. BS-4); Elektrėnų profesinio 

mokymo centru (2023-09-07 sutarties Nr. BS-8); Aukštaitijos profesinio rengimo centru (2023-10-26 sutarties Nr. BS-14). Pasirašius bendradarbiavimo sutartis 

https://www.facebook.com/photo.php?fbid=691574666310956&set=pb.100063752851708.-2207520000&type=3
https://www.facebook.com/photo.php?fbid=691574666310956&set=pb.100063752851708.-2207520000&type=3
https://www.youtube.com/watch?v=nPV0Jbe_HA8
https://www.facebook.com/photo.php?fbid=731368735664882&set=pb.100063752851708.-2207520000&type=3
https://www.facebook.com/photo.php?fbid=731368735664882&set=pb.100063752851708.-2207520000&type=3
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įgyvendinamas  Jungtinis projektas „Įgyk praktinių įgūdžių sektoriniame praktinio mokymo centre!“ asmenų, besimokančių pagal formaliojo profesinio 

mokymo programas, praktinis mokymas sektoriniame praktinio mokymo centre, Nr. 10-025-J-0001-J02-00002. Viso pagal projektą sektoriniuose praktinio 

mokymo centruose 2023 metais mokėsi 199 mokiniai. Kaišiadorių skyriaus mokiniai dalyvavo Vilniaus universiteto Geomokslų institute XXII Nacionaliniame 

mokinių Č. Kudabos geografijos konkurse (2023-03-28 įsakymas Nr. V-68. 2023-10-27 d. Kaišiadorių skyriaus 13 mokinių dalyvavo maisto gaminimo 

pamokoje Italijos ambasadoje Vilniuje 2023-11-15 d.  (2023-10-27 įsakymas Nr. V-177). Deleguotas mokyklos atstovas į Kaišiadorių rajono savivaldybės 2024 

– 2030 metų strateginio plano rengimo grupės sudėtį (2023-09-06 įsakymo Nr. V-136); koncertas – susitikimas su S. Trimakaite 2023-04-27 d.; 2023-10-20 d., 

vyko susitikimas su Kaišiadorių rajono savivaldybės atstovais dėl bendradarbiavimo galimybių ir programų atliepiančių darbdavių poreikius įgyvendinimo 

Kaišiadorių rajone. Tęsiamas bendradarbiavimas su Užimtumo tarnyba, Lietuvos kariuomene:  įmonių, įstaigų, organizacijų siųstų bei ūkininkų ir asmenų 

lėšomis į įstaigos profesinio mokymo programas įstojusių asmenų skaičius: Vilniaus KAD Užimtumo tarnyba: 12 asmenų; Kauno KAD Užimtumo tarnyba: 2 

asmenys; Lietuvos kariuomenės lėšomis: 193 asmenys. Viso 207 asmenys, kas sudaro 75,3 proc., nuo visų 2023 metai įstojusiųjų  mokytis mokinių. 

2. Tikslas. Užtikrinti veiksmingą ugdymo, mokinių pažangos ir pasiekimų kokybę. Rezultatai: parengti tvarkų aprašai,  planai, paskirti atsakingi asmenys: Vilniaus 

komunalinių paslaugų mokyklos 2023-2025 metų įtraukiojo ugdymo ir specialiųjų ugdymosi priemonių turinčių mokinių profesinio mokymo galimybių 

plėtojimo planas (2023-04-07 įsakymas Nr. V-73) http://vkpm.lt/wp-content/uploads/2015/10/VKPM-2023-2025-met%C5%B3-%C4%AFtraukiojo-ugdymo-

ir-speciali%C5%B3j%C5%B3-ugdymosi-poreiki%C5%B3-turin%C4%8Di%C5%B3-mokini%C5%B3-profesinio-mokymo-galimybi%C5%B3-

pl%C4%97tojimo-priemoni%C5%B3-planas.pdf ; Vilniaus komunalinių paslaugų mokyklos memorandumo „Dėl švietimo ir sveikatos priežiūros įstaigų 

prieinamumo“ įgyvendinimo 2023-2027 metų planas (2023-06-12 įsakymas Nr. V-103) http://vkpm.lt/wp-content/uploads/2015/10/Vilniaus-

komunalini%C5%B3-paslaug%C5%B3-mokyklos-memorandumo-%E2%80%9ED%C4%97l-%C5%A1vietimo-ir-sveikatos-prie%C5%BEi%C5%ABros-

%C4%AFstaig%C5%B3-prieinamumo%E2%80%9C-%C4%AFgyvendinimo-2023-2027-met%C5%B3-planas.pdf ; Mokinio individualaus ugdymo plano 

sudarymo/keitimo tvarkos aprašo pakeitimas (2023-08-25 įsakymas Nr. V-120); Socialinės-pilietinės veiklos organizavimo tvarkos aprašas (2023-08-25 

įsakymas Nr. V-121); http://vkpm.lt/wp-content/uploads/2021/04/VKPM-Socialin%C4%97s-pilietin%C4%97s-veiklos-tvarkos-apra%C5%A1as.pdf   

Akademinių atostogų suteikimo tvarkos aprašas (2023-08-31 įsakymas Nr. V-127);  Ugdymo karjerai 2023-2024 mokslo metų veiklos planas (2023-09-20 

įsakymas Nr. V-154); Vaiko gerovės komisijos veiklos planas 2023-2024 mokslo metams (2023-09-13 įsakymas Nr. V-147); Mokinių individualios pažangos 

stebėjimo, fiksavimo ir pagalbos mokiniui teikimo tvarkos aprašas (2023-05-03 įsakymas Nr. V-86);  Mokinių lankomumo apskaitos ir nelankymo prevencijos 

tvarkos aprašas (2023-02-23 įsakymas Nr. V-41). MVGK organizavo 13 posėdžių mokinių ugdymo, mokyklos lankymo ir elgesio klausimams aptarti, stebėtų 

profesijos mokytojų  pamokų 25, bendrojo ugdymo mokytojų 16. Mokykloje organizuoti profesinio meistriškumo konkursai tarp grupių mokinių: Suvirintojų 

2023-02-08 d.  (2023-01-25 įsakymas Nr. V-12); ŠVOK 2023-02-27d. (2023-02-23 įsakymas Nr. V-38);  Elektrikų 2023- 03-03 d. (2023-03-02 įsakymas  Nr.V-

48); „Virėjas 2023“ 2023-03-14 d. (2023-03-07 įsakymas Nr. V-51); „Apdailininkas 2023“ 2023-03-23 d. (2023-03-13 įsakymas  Nr. V-54); „Apskaitininkas 

2023“ 2023-03-27 d. (2023-03-20 įsakymas Nr. V-63). Dalyvauta parodose: Mokymosi, žinių ir karjeros planavimo paroda ,,KARJEROS STUDIJOS 2023“, 

Litexpo, 2023-03-31 (13 mokinių ir 5 mokytojai) (2023-03-27, įsakymas Nr. V-66); „Tvari ateitis 2023“ Litexpo (2 mokytojai ir 11 mokinių) (2023-11-20 

įsakymas Nr. V-193). Pasiekti rodikliai: Pameistrystės forma (pagal dvišales ir trišales pameistrystės darbo sutartis) besimokiusių mokinių dalis procentais nuo 

ataskaitiniais metais kvalifikaciją įgijusių įstaigos mokinių dalies 19,63 proc.; Mokiniams, kurių kompetencijų įvertinimas yra „gerai“ (8 balai) arba „labai 

gerai“ (9 balai), arba „puikiai“ (10 balų) išduota 186 diplomai (84,93 proc.); Išduota 18 brandos atestatų (60 proc. nuo 12 klasės mokinių skaičiaus); Užpildytų 

http://vkpm.lt/wp-content/uploads/2015/10/VKPM-2023-2025-met%C5%B3-%C4%AFtraukiojo-ugdymo-ir-speciali%C5%B3j%C5%B3-ugdymosi-poreiki%C5%B3-turin%C4%8Di%C5%B3-mokini%C5%B3-profesinio-mokymo-galimybi%C5%B3-pl%C4%97tojimo-priemoni%C5%B3-planas.pdf
http://vkpm.lt/wp-content/uploads/2015/10/VKPM-2023-2025-met%C5%B3-%C4%AFtraukiojo-ugdymo-ir-speciali%C5%B3j%C5%B3-ugdymosi-poreiki%C5%B3-turin%C4%8Di%C5%B3-mokini%C5%B3-profesinio-mokymo-galimybi%C5%B3-pl%C4%97tojimo-priemoni%C5%B3-planas.pdf
http://vkpm.lt/wp-content/uploads/2015/10/VKPM-2023-2025-met%C5%B3-%C4%AFtraukiojo-ugdymo-ir-speciali%C5%B3j%C5%B3-ugdymosi-poreiki%C5%B3-turin%C4%8Di%C5%B3-mokini%C5%B3-profesinio-mokymo-galimybi%C5%B3-pl%C4%97tojimo-priemoni%C5%B3-planas.pdf
http://vkpm.lt/wp-content/uploads/2015/10/Vilniaus-komunalini%C5%B3-paslaug%C5%B3-mokyklos-memorandumo-%E2%80%9ED%C4%97l-%C5%A1vietimo-ir-sveikatos-prie%C5%BEi%C5%ABros-%C4%AFstaig%C5%B3-prieinamumo%E2%80%9C-%C4%AFgyvendinimo-2023-2027-met%C5%B3-planas.pdf
http://vkpm.lt/wp-content/uploads/2015/10/Vilniaus-komunalini%C5%B3-paslaug%C5%B3-mokyklos-memorandumo-%E2%80%9ED%C4%97l-%C5%A1vietimo-ir-sveikatos-prie%C5%BEi%C5%ABros-%C4%AFstaig%C5%B3-prieinamumo%E2%80%9C-%C4%AFgyvendinimo-2023-2027-met%C5%B3-planas.pdf
http://vkpm.lt/wp-content/uploads/2015/10/Vilniaus-komunalini%C5%B3-paslaug%C5%B3-mokyklos-memorandumo-%E2%80%9ED%C4%97l-%C5%A1vietimo-ir-sveikatos-prie%C5%BEi%C5%ABros-%C4%AFstaig%C5%B3-prieinamumo%E2%80%9C-%C4%AFgyvendinimo-2023-2027-met%C5%B3-planas.pdf
http://vkpm.lt/wp-content/uploads/2021/04/VKPM-Socialin%C4%97s-pilietin%C4%97s-veiklos-tvarkos-apra%C5%A1as.pdf


5 

 

valstybės finansuojamų profesinio mokymo vietų dalies rodiklis 102,66 proc.; Nebaigusių formaliojo profesinio mokymo programos asmenų dalies rodiklis 

41,40 proc.; Absolventų, dirbusių 6 mėn. po formaliojo profesinio mokymo programos, baigimo dalies rodiklis 71,69 proc. 2.Tikslas. Tobulinti materialiųjų ir 

žmogiškųjų išteklių panaudojimą. Žmogiškųjų išteklių tobulinimas. Rezultatai: Mokytojų tobulinusių skaitmenines kompetencijas skaičius 100 proc.; visi 

mokyklos švietimo pagalbos specialistai ir kiti pedagoginiai darbuotojai, dirbantys su SUP mokiniais,  dalyvavo mokymuose tobulino kompetencijas, viena 

mokytoja baigė  kvalifikacijos tobulinimo kursus „Gyvenimo įgūdžių ugdymo dalyko mokytojų rengimo programa“ (2023-09-26 įsakymas Nr. V-156), rusų 

kalbos  mokytoja baigė Mokytojų padėjėjų rengimo programą (2023-03-27 įsakymas Nr. V-67); Visi mokytojai ir 4 mokyklos vadovai dalyvavo seminare 

„Lyderystė mokykloje: galia ir įgalinimas“ (2023-12-15 įsakymas Nr. V-205); Darbdavių pravesti mokymai profesijos mokytojams: UAB,,Arginta Engineering“ 

7 suvirintojų mokytojams:   praktinio mokymo dirbtuvėse 2023-02-09 (2023-01-26, įsakymas Nr. V-13);  įmonėje (Molėtų pl.71) , 2023-03-21 d.  (2023-03-15 

įsakymas Nr. V-93); 2023-12-06 (2023-11-30 įsakymas Nr. V-195); UAB  „Asela“ praktinio mokymo dirbtuvėse (8 profesijos mokytojams) mokymus pagal 

projektą Nr.09.1.2-CPVA-K-722-01-0030 ,,Profesinio mokymo infrastruktūros plėtra“, 2023-06-06 d. (2023-06-05 įsakymas Nr.V-101). Viso kvalifikacijos 

tobulinimui panaudota 4000 Eur. Kvalifikacijos tobulinimo valandų skaičius tenkantis vienam mokytojui 100 val., per metus. Atnaujinti, kurti, plėtoti ir tobulinti 

mokyklos materialiniai ištekliai. Rezultatas: Atlikti pastatų priežiūros ir remonto darbai: Kaišiadorių skyriuje: Matematikos kabineto remontas – 2000 Eur; 

užsienio kalbos kabineto remontas – 3000 Eur; sporto salės lauko sienų apšiltinimo darbai – 7500 Eur; sporto salės lubų; dažymo darbai ir apšvietimo sistemos 

keitimo darbai – 14000 Eur; mokomojo korpuso stogo remonto darbai – 15000 Eur; valgyklos stogo remonto darbai – 18000 Eur; mechaninių dirbtuvių stogo 

remonto darbai – 13433,20 Eur; stogo skardinimo darbai – 11566,80 Eur; elektrikų kabineto remonto darbai – 500 Eur; dailės kabineto remonto darbai – 1990 

Eur; baldai poilsio erdvių atnaujinimui – 1500 Eur; žaliuzės aktų salei ir kabinetams – 2598,75 Eur.  Vilniaus  mokykloje: Praktinio  mokymo dirbtuvėse adresu 

Titnago g. 1: Šiluminio punkto modernizacija – 9950 Eur; apšvietimo atnaujinimas – 1500 Eur; Tvoros remontas – 400 Eur; žaliuzės kabinetams 581,63 Eur. 

Teorinio mokymo korpuse adresu Pakalnės g. 3: Gaisrinės signalizacijos įrengimas – 3950 Eur; atsinaujinančios energetikos kabineto remontas – 2650 Eur; 

pakeisti radiatoriai 10 vnt. – 1100 Eur.  Įsigyta mokymo priemonių ir įrangos skirtos mokymo procesui organizuoti: Kaišiadorių skyrius: kompiuteriai 19 vnt. – 

12 000 Eur; (iš jų 10 vnt. už papildomai gautas lėšas (6 000 Eur) tarpiniams patikrinimas vykdyti; likusi dalis įrangos skirta kompiuterinio projektavimo 

operatoriaus programos įgyvendinimui);   spausdintuvai 2 vnt.; projektorius 1 vnt.; iš mokyklos uždirbtų lėšų įsigytas traktorius žemės ūkio gamybos verslo 

darbuotojo programai įgyvendinti – 39.446 Eur;. Vilniaus mokykloje: Spausdintuvai, 2 vnt. – 800 Eur; Mokymo plakatai civilinės ir darbo saugos kabinetui, 12 

vnt. – 240 Eur. Praktinio mokymo dirbtuvės adresu Titnago g. 1, atnaujintos rekuperacine sistema, skirta mokinių mokymui pagal ŠVOK programą. (Įrangos 

vertė 2355,57), kuria nemokai naudotis suteikė galimybę vienas iš aktyviai bendradarbiaujančių  darbdavių – „Viskas vėdinimui“ . 

 

 

II SKYRIUS 

METŲ VEIKLOS UŽDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI 

 

1. Pagrindiniai praėjusių metų veiklos rezultatai 
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Metų užduotys 

(toliau – 

užduotys) 

Siektini rezultatai 

Rezultatų vertinimo 

rodikliai (kuriais 

vadovaujantis vertinama, 

ar nustatytos užduotys 

įvykdytos) 

Pasiekti rezultatai ir jų rodikliai 

1.1. Reaguoti į 

regiono darbo 

rinkos pokyčius, 

įgyvendinant 

profesinį 

mokymą 

(dalyvauti 

įgyvendinant 

Lietuvos 

Respublikos 

švietimo, mokslo 

ir sporto 

ministerijos 

Švietimo plėtros 

programos 

pažangos 

priemonės Nr. 

12-003-03-04-03 

„Sukurti rinkos 

poreikius. 

atliepiančią 

profesinio 

ugdymo 

sistemą“ 

veiklas). 

1. Dalyvauti „Profesinio 

mokymo pameistrystės 

forma įgyvendinimas“ 

veikloje. 

Pateiktos paraiškos bent 

pagal dviejų veiklų 

kvietimus. 

Pateikta paraiška dalyvauti Jungtiniame projekte Jungtinis ,,Pameistrystė – 

nauja galimybė man!” profesinio mokymo pameistrystės forma 

įgyvendinimas smulkaus ir vidutinio verslo įmonėse, Nr.10-010-J-0001-

J03-00010 

http://vkpm.lt/projektai/  

2. Dalyvauti „Asmenų, 

besimokančių pagal 

formaliojo profesinio 

mokymo programas, 

praktinis mokymas 

sektoriniame praktinio 

mokymo centre“ 

veikloje. 

Pateikta paraiška dalyvauti Jungtiniame projekte „Įgyk praktinių įgūdžių 

sektoriniame praktinio mokymo centre!“ asmenų, besimokančių pagal 

formaliojo profesinio mokymo programas, praktinis mokymas sektoriniame 

praktinio mokymo centre, Nr. 10-025-J-0001-J02-00002 

http://vkpm.lt/projektai/  

3. Dalyvauti 

„Galimybių mokytis 

profesinio mokymo 

programų modulius 

sudarymas“ veikloje. 

 

Pateikta paraiška dalyvauti  Projekte „Galimybių mokytis profesinio 

mokymo programų modulius sudarymas“, Nr.10-002-T-0013 

http://vkpm.lt/projektai/  

4. Dalyvauti 

„Eksperimentinių 

profesinio mokymo 

programų plėtojimas“ 

veikloje. 

 
Paraiška nepateikta dėl nepakankamo mokinių, besimokančių 9 klasėje, 

skaičiaus  

1.2.  Nustatyti 

įstaigos 

atsparumo 

korupcijai 

1. Įvertinti įstaigos 

AKL. 

1. Įstaigos vadovo 

patvirtinta AKL nustatymo 

išvada iki 2023-12-31 

paviešinta įstaigos 

http://vkpm.lt/wp-content/uploads/2022/02/Atsparumo-korupcija-lygio-

nustatymo-ataskaita-u%C5%BE-2023-m..pdf  

http://vkpm.lt/projektai/
http://vkpm.lt/projektai/
http://vkpm.lt/projektai/
http://vkpm.lt/wp-content/uploads/2022/02/Atsparumo-korupcija-lygio-nustatymo-ataskaita-u%C5%BE-2023-m..pdf
http://vkpm.lt/wp-content/uploads/2022/02/Atsparumo-korupcija-lygio-nustatymo-ataskaita-u%C5%BE-2023-m..pdf
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(toliau – AKL) 

lygį. 

interneto svetainės 

skyriuje „Korupcijos 

prevencija“. 

2. Pagal AKL 

įvertinimo rezultatus 

nustatyti tobulintinas 

sritis, siekiant padidinti 

atsparumą korupcijai 

įstaigoje. 

2. Remiantis AKL 

vertinimo duomenimis, 

numatytos priemonės, 

skirtos gerinti AKL. 

Remiantis AKL vertinimo duomenimis, numatytos priemonės, skirtos gerinti 

AKL 

http://vkpm.lt/korupcijai-atsparios-aplinkos-kurimas/ 

http://vkpm.lt/korupcijos-pasireiskimo-tikimybes-nustatymas/ 

 

1.3. Plėsti 

įtraukiojo 

ugdymo ir 

profesinio 

mokymo 

prieinamumą. 

1. Atlikti įstaigos 

pasirengimo 

įgyvendinti įtraukųjį 

ugdymą ir SUP turinčių 

mokinių profesinį 

mokymą įsivertinimą, 

nustatyti prioritetus. 

 

1. Įstaigos vadovo 

patvirtintas priemonių 

planas, įstaigos planavimo 

dokumentuose numatyti 

įstaigai reikalingi 

pokyčiai. 

Įstaigos interneto svetainės 

skiltyje „Įtraukiojo 

ugdymo0020xir profesinio 

mokymo prieinamumas“ 

paskelbta informacija apie 

vykdomas socialinių 

įgūdžių programas ir 

vykdomus projektus.   

 

Suburta komanda Įtraukiojo ugdymo ir profesinio mokymo prieinamumo 

didinimo įgyvendinimo priemonių planui parengti ( 2023-03-15 įsakymas 

Nr. V-56) „Dėl komandos sudarymo įtraukiojo  ugdymo ir profesinio 

mokymo prieinamumo didinimo įgyvendinimo priemonių planui parengti“ 

Parengtas ir patvirtintas Vilniaus komunalinių paslaugų mokyklos 2023-

2025 metų įtraukiojo ugdymo ir specialiųjų ugdymosi priemonių turinčių 

mokinių profesinio mokymo galimybių plėtojimo planas (2023-04-07 

įsakymas Nr. V-73) 

http://vkpm.lt/wp-content/uploads/2015/10/VKPM-2023-2025-

met%C5%B3-%C4%AFtraukiojo-ugdymo-ir-speciali%C5%B3j%C5%B3-

ugdymosi-poreiki%C5%B3-turin%C4%8Di%C5%B3-mokini%C5%B3-

profesinio-mokymo-galimybi%C5%B3-pl%C4%97tojimo-

priemoni%C5%B3-planas.pdf  

Mokyklos interneto svetainės skiltyje „Įtraukiojo ugdymo ir profesinio 

mokymo prieinamumas paskelbta informacija apie vykdomas socialinių 

įgūdžių programas ir vykdomus projektus 

http://vkpm.lt/itraukusis-ugdymas/ 

 

2. Nuolat planuoti 

švietimo pagalbos 

specialistų ir pagalbos 

mokiniui darbuotojų 

poreikį ir krūvį.  

 

2. Įstaigos planavimo 

dokumentuose numatyti 

švietimo pagalbos 

specialistų ir pagalbos 

mokiniui darbuotojų 

poreikis ir krūvis. 

Mokyklos planavimo dokumentuose numatyti švietimo pagalbos specialistų 

ir pagalbos mokiniui darbuotojų krūvis ir poreikis 

http://vkpm.lt/wp-content/uploads/2021/03/Vilniaus-komunalini%C5%B3-

paslaug%C5%B3-mokyklos-2023-%E2%80%93-2027-met%C5%B3-

strateginis-veiklos-planas.pdf  

Strateginio planavimo 2. Tikslas. 2.5. Uždavinys. 

http://vkpm.lt/korupcijai-atsparios-aplinkos-kurimas/
http://vkpm.lt/korupcijos-pasireiskimo-tikimybes-nustatymas/
http://vkpm.lt/wp-content/uploads/2015/10/VKPM-2023-2025-met%C5%B3-%C4%AFtraukiojo-ugdymo-ir-speciali%C5%B3j%C5%B3-ugdymosi-poreiki%C5%B3-turin%C4%8Di%C5%B3-mokini%C5%B3-profesinio-mokymo-galimybi%C5%B3-pl%C4%97tojimo-priemoni%C5%B3-planas.pdf
http://vkpm.lt/wp-content/uploads/2015/10/VKPM-2023-2025-met%C5%B3-%C4%AFtraukiojo-ugdymo-ir-speciali%C5%B3j%C5%B3-ugdymosi-poreiki%C5%B3-turin%C4%8Di%C5%B3-mokini%C5%B3-profesinio-mokymo-galimybi%C5%B3-pl%C4%97tojimo-priemoni%C5%B3-planas.pdf
http://vkpm.lt/wp-content/uploads/2015/10/VKPM-2023-2025-met%C5%B3-%C4%AFtraukiojo-ugdymo-ir-speciali%C5%B3j%C5%B3-ugdymosi-poreiki%C5%B3-turin%C4%8Di%C5%B3-mokini%C5%B3-profesinio-mokymo-galimybi%C5%B3-pl%C4%97tojimo-priemoni%C5%B3-planas.pdf
http://vkpm.lt/wp-content/uploads/2015/10/VKPM-2023-2025-met%C5%B3-%C4%AFtraukiojo-ugdymo-ir-speciali%C5%B3j%C5%B3-ugdymosi-poreiki%C5%B3-turin%C4%8Di%C5%B3-mokini%C5%B3-profesinio-mokymo-galimybi%C5%B3-pl%C4%97tojimo-priemoni%C5%B3-planas.pdf
http://vkpm.lt/wp-content/uploads/2015/10/VKPM-2023-2025-met%C5%B3-%C4%AFtraukiojo-ugdymo-ir-speciali%C5%B3j%C5%B3-ugdymosi-poreiki%C5%B3-turin%C4%8Di%C5%B3-mokini%C5%B3-profesinio-mokymo-galimybi%C5%B3-pl%C4%97tojimo-priemoni%C5%B3-planas.pdf
http://vkpm.lt/itraukusis-ugdymas/
http://vkpm.lt/wp-content/uploads/2021/03/Vilniaus-komunalini%C5%B3-paslaug%C5%B3-mokyklos-2023-%E2%80%93-2027-met%C5%B3-strateginis-veiklos-planas.pdf
http://vkpm.lt/wp-content/uploads/2021/03/Vilniaus-komunalini%C5%B3-paslaug%C5%B3-mokyklos-2023-%E2%80%93-2027-met%C5%B3-strateginis-veiklos-planas.pdf
http://vkpm.lt/wp-content/uploads/2021/03/Vilniaus-komunalini%C5%B3-paslaug%C5%B3-mokyklos-2023-%E2%80%93-2027-met%C5%B3-strateginis-veiklos-planas.pdf
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http://vkpm.lt/wp-content/uploads/2021/03/Vie%C5%A1osios-

%C4%AFstaigos-Vilniaus-komunalini%C5%B3-paslaug%C5%B3-

mokyklos-2023-m.-veiklos-planas.pdf 

 

3. Organizuoti 

mokymus švietimo 

pagalbos specialistams 

ir kitiems 

pedagoginiams 

darbuotojams, 

dirbantiems su SUP 

mokiniais. 

3. Visi įstaigos švietimo 

pagalbos specialistai ir kiti 

pedagoginiai darbuotojai, 

dirbantys su SUP 

mokiniais, iki 2023-12-31 

dalyvavo bent vienuose 

mokymuose 

Visi mokyklos švietimo pagalbos specialistai (socialinis pedagogas) ir kiti 

pedagoginiai darbuotojai (mokytojai, profesijos mokytojai, vedėjai, 

pavaduotoja ugdymui) dirbantys su SUP mokiniais iki 2023-12-31 

dalyvavo mokymuose: “Švietimo ir mokymosi pagalbos mokymosi 

sunkumų turinčiam mokiniui teikimas mokykloje” ; “Vaikų ir paauglių 

pyktis, agresija. Kaip reaguoti ir dirbti?  (2023-05-15 įsakymas Nr. V-87);  

Visa naudinga informacija, padedanti mokytojui, švietimo pagalbos 

specialistui gilinti žinias savišvietos būdu pateikta mokyklos internetinėje 

svetainėje http://vkpm.lt/itraukusis-ugdymas/  

 

4. SUP turinčių 

mokinių tėvus 

(rūpintojus) įtraukti į 

įstaigos savivaldos 

Tarybą. 

4. SUP turinčių mokinių 

tėvų (rūpintojų) atstovas 

yra įstaigos savivaldos 

Tarybos narys. 

2023-10-16 įsakymu Nr. V-167 patvirtinta nauja Mokyklos tarybos 

(savivaldos institucijos) sudėtis.  

Viena tėvų (rūpintojų) deleguota atstovė yra SUP turinčio mokinio mama 

http://vkpm.lt/wp-content/uploads/2021/03/Mokyklos-tarybos-Savivaldos-

institucija-sud%C4%97tis-3.pdf 

 

5. Įgyvendinti 

memorandumą 

(pasirašytas 2020-01-28 

„Dėl švietimo ir 

sveikatos priežiūros 

įstaigų prieinamumo“). 

5. Įstaigos vadovo 

patvirtintas memorandumo 

įgyvendinimo planas 

paviešintas įstaigos 

interneto svetainės 

skyriuje „Įtraukiojo 

ugdymo ir profesinio 

mokymo prieinamumas“. 

Sudaryta darbo grupė memorandumo įgyvendinimo planui parengti (2023-

03-16 įsakymas Nr. V-57)  

Parengtas ir patvirtintas Vilniaus komunalinių paslaugų mokyklos 

memorandumo „Dėl švietimo ir sveikatos priežiūros įstaigų prieinamumo“ 

įgyvendinimo 2023-2027 metų planas (2023-06-12 įsakymas Nr. V-103) 

http://vkpm.lt/wp-content/uploads/2015/10/Vilniaus-komunalini%C5%B3-

paslaug%C5%B3-mokyklos-memorandumo-%E2%80%9ED%C4%97l-

%C5%A1vietimo-ir-sveikatos-prie%C5%BEi%C5%ABros-

%C4%AFstaig%C5%B3-prieinamumo%E2%80%9C-

%C4%AFgyvendinimo-2023-2027-met%C5%B3-planas.pdf  

2. Užduotys, neįvykdytos ar įvykdytos iš dalies dėl numatytų rizikų (jei tokių buvo) 

Užduotys Priežastys, rizikos  

2.1  

 

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet įvykdytos 

http://vkpm.lt/wp-content/uploads/2021/03/Vie%C5%A1osios-%C4%AFstaigos-Vilniaus-komunalini%C5%B3-paslaug%C5%B3-mokyklos-2023-m.-veiklos-planas.pdf
http://vkpm.lt/wp-content/uploads/2021/03/Vie%C5%A1osios-%C4%AFstaigos-Vilniaus-komunalini%C5%B3-paslaug%C5%B3-mokyklos-2023-m.-veiklos-planas.pdf
http://vkpm.lt/wp-content/uploads/2021/03/Vie%C5%A1osios-%C4%AFstaigos-Vilniaus-komunalini%C5%B3-paslaug%C5%B3-mokyklos-2023-m.-veiklos-planas.pdf
http://vkpm.lt/itraukusis-ugdymas/
http://vkpm.lt/wp-content/uploads/2021/03/Mokyklos-tarybos-Savivaldos-institucija-sud%C4%97tis-3.pdf
http://vkpm.lt/wp-content/uploads/2021/03/Mokyklos-tarybos-Savivaldos-institucija-sud%C4%97tis-3.pdf
http://vkpm.lt/wp-content/uploads/2015/10/Vilniaus-komunalini%C5%B3-paslaug%C5%B3-mokyklos-memorandumo-%E2%80%9ED%C4%97l-%C5%A1vietimo-ir-sveikatos-prie%C5%BEi%C5%ABros-%C4%AFstaig%C5%B3-prieinamumo%E2%80%9C-%C4%AFgyvendinimo-2023-2027-met%C5%B3-planas.pdf
http://vkpm.lt/wp-content/uploads/2015/10/Vilniaus-komunalini%C5%B3-paslaug%C5%B3-mokyklos-memorandumo-%E2%80%9ED%C4%97l-%C5%A1vietimo-ir-sveikatos-prie%C5%BEi%C5%ABros-%C4%AFstaig%C5%B3-prieinamumo%E2%80%9C-%C4%AFgyvendinimo-2023-2027-met%C5%B3-planas.pdf
http://vkpm.lt/wp-content/uploads/2015/10/Vilniaus-komunalini%C5%B3-paslaug%C5%B3-mokyklos-memorandumo-%E2%80%9ED%C4%97l-%C5%A1vietimo-ir-sveikatos-prie%C5%BEi%C5%ABros-%C4%AFstaig%C5%B3-prieinamumo%E2%80%9C-%C4%AFgyvendinimo-2023-2027-met%C5%B3-planas.pdf
http://vkpm.lt/wp-content/uploads/2015/10/Vilniaus-komunalini%C5%B3-paslaug%C5%B3-mokyklos-memorandumo-%E2%80%9ED%C4%97l-%C5%A1vietimo-ir-sveikatos-prie%C5%BEi%C5%ABros-%C4%AFstaig%C5%B3-prieinamumo%E2%80%9C-%C4%AFgyvendinimo-2023-2027-met%C5%B3-planas.pdf
http://vkpm.lt/wp-content/uploads/2015/10/Vilniaus-komunalini%C5%B3-paslaug%C5%B3-mokyklos-memorandumo-%E2%80%9ED%C4%97l-%C5%A1vietimo-ir-sveikatos-prie%C5%BEi%C5%ABros-%C4%AFstaig%C5%B3-prieinamumo%E2%80%9C-%C4%AFgyvendinimo-2023-2027-met%C5%B3-planas.pdf
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(pildoma, jei buvo atlikta papildomų, svarių įstaigos veiklos rezultatams) 

Užduotys / veiklos Poveikis švietimo įstaigos veiklai 

3.1.  

 

4. Pakoreguotos praėjusių metų veiklos užduotys (jei tokių buvo) ir rezultatai  

Užduotys Siektini rezultatai 

Rezultatų vertinimo rodikliai (kuriais 

vadovaujantis vertinama, ar nustatytos 

užduotys įvykdytos) 

Pasiekti rezultatai ir jų rodikliai 

4.1.    

 

III SKYRIUS 

GEBĖJIMŲ ATLIKTI PAREIGYBĖS APRAŠYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS VERTINIMAS 

 

5. Gebėjimų atlikti pareigybės aprašyme nustatytas funkcijas vertinimas 

(pildoma, aptariant ataskaitą) 

Vertinimo kriterijai Pažymimas atitinkamas langelis: 

1 – nepatenkinamai; 

2 – patenkinamai; 

3 – gerai; 

4 – labai gerai 

5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas  1□      2□       3☒       4□ 

5.2. Išteklių (žmogiškųjų, laiko ir materialinių) paskirstymas  1□      2□       3☐       4☒ 

5.3. Lyderystės ir vadovavimo efektyvumas  1□      2□       3☒       4□ 

5.4. Žinių, gebėjimų ir įgūdžių panaudojimas, atliekant funkcijas ir siekiant rezultatų 1□      2□       3□       4☒ 

5.5. Bendras įvertinimas (pažymimas vidurkis) 1□      2□       3☒       4□ 

 

IV SKYRIUS 

PASIEKTŲ REZULTATŲ VYKDANT UŽDUOTIS ĮSIVERTINIMAS IR KOMPETENCIJŲ TOBULINIMAS 

 

6. Pasiektų rezultatų vykdant užduotis įsivertinimas 

Užduočių įvykdymo aprašymas Pažymimas atitinkamas langelis 

6.1. Visos užduotys įvykdytos ir viršijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai ☐ 
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6.2. Užduotys iš esmės įvykdytos arba viena neįvykdyta pagal sutartus vertinimo 

rodiklius 
Gerai ☒ 

6.3. Įvykdyta ne mažiau kaip pusė užduočių pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai ☐ 

6.4. Pusė ar daugiau užduotys neįvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai ☐ 

 

7. Kompetencijos, kurias norėtų tobulinti 

7.1.Asmeninio veiksmingumo. 

 

V SKYRIUS 

KITŲ METŲ VEIKLOS UŽDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI 

 

8. Kitų metų užduotys 

(nustatomos ne mažiau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 užduotys) 

Užduotys Siektini rezultatai 
Rezultatų vertinimo rodikliai (kuriais vadovaujantis vertinama, ar 

nustatytos užduotys įvykdytos) 

8.1   

8.2   

8.3   

8.4   

8.5   

 

9. Rizika, kuriai esant nustatytos užduotys gali būti neįvykdytos (aplinkybės, kurios gali turėti neigiamos įtakos įvykdyti šias užduotis) 

(pildoma suderinus su švietimo įstaigos vadovu) 

9.1.Pasikeitę teisės aktai. 

9.2.Žmogiškųjų išteklių stoka. 

9.3. Finansinių išteklių nepakankamumas. 

 

VI SKYRIUS 

VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIŪLYMAI 

 

10. Įvertinimas, jo pagrindimas ir siūlymai:  

Mokyklos tarybos pirmininkas                                            __________                    Arūnas Jarunavičius           
(mokykloje – mokyklos tarybos                                                                           (parašas)                                                 (vardas ir pavardė)                                                                        (data) 
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įgaliotas asmuo, švietimo pagalbos įstaigoje –  

savivaldos institucijos įgaliotas asmuo /  

darbuotojų atstovavimą įgyvendinantis asmuo) 

                                                          

11. Įvertinimas, jo pagrindimas ir siūlymai:  

 

______________________                                      _________                             ________________                                                            __________ 
(valstybinės švietimo įstaigos savininko                                                (parašas)                                          (vardas ir pavardė)                                                                 (data) 

teises ir pareigas įgyvendinančios institucijos 

(dalyvių susirinkimo) įgalioto asmens pareigos; 

savivaldybės švietimo įstaigos atveju – meras) 

 

 

Galutinis metų veiklos ataskaitos įvertinimas ______________________. 

 

 

Susipažinau. 

Direktorė                                                          __________                           Gailutė Vadopalienė                                                  __________ 
(švietimo įstaigos vadovo pareigos)                                             (parašas)                                               (vardas ir pavardė)                                                                                (data) 

 

 


