PATVIRTINTA

Vilniaus komunaliniy paslaugy mokyklos
direktoriaus pavaduotojo ugdymui,
laikinai einancio direktoriaus pareigas
2020 m. rugs¢jo 18 d. jsakymu Nr. V-63

VILNIAUS KOMUNALINIU PASLAUGU MOKYKLOS
STIPENDIJU MOKEJIMO IR KITOS MATERIALINES
PARAMOS TEIKIMO MOKINIUI, SIEKIANCIAM IGYTI
PIRMAJA KVALIFIKACIJA, KOMISIJOS DARBO
REGLAMENTAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Vilniaus komunaliniy paslaugy mokyklos (toliau — Mokykla) komisijos
(toliau — Komisija) stipendijai ir kitai materialinei paramai skirti darbo reglamentas (toliau —
Reglamentas) nustato Komisijos funkcijas, sudarymo tvarka, darbo organizavimo tvarka.

2. Komisija savo veikloje vadovaujasi Aprasu, Siuo Reglamentu bei kitais
Lietuvos Respublikos teisés aktais, reglamentuojanciais stipendijos ir kitos materialinés
paramos skyrimo klausimus.

Il. KOMISIJOS FUNKCIJOS

3. Komisija atlieka Sias funkcijas:

3.1. vadovaudamasi grupiy vadovy pateiktais siiilymais skirti Mokymosi
stipendijg uz mokymosi pazangg ir mokymosi pasickimus svarsto mokymosi stipendijos
skyrima;

3.2. nagringja ir svarsto grupiy vadovy, mokytojy, mokyklos administracijos
rastiSkus teikimus ar paties mokinio praSymus skirti mokymosi stipendija uz dalyvavima
veiklose, analizuoja pridétus dokumentus, pagrindzian¢ius mokinio dalyvavimg veiklose;

3.3. nagrin¢ja grupiy vadovy pateikty dokumenty atitikt] nustatytiems

socialinés stipendijos skyrimo kriterijams ir svarsto praSymus skirti socialing stipendijg ar kita
materialing paramg;

3.4. teikia Mokyklos direktoriui stipendijy skyrimo jsakymo projekta.

1. KOMISIJOS SUDARYMAS

4. Komisija sudaroma Mokyklos direktoriaus jsakymu.
5. Komisija sudaroma i§ ne maziau kaip 3 asmeny, kurios sudétyje yra bent po
vieng Mokyklos administracijos, mokytojy ir / ar §vietimo pagalbos specialisty atstova.

IV. KOMISIJOS DARBO ORGANIZAVIMAS

6. Komisijos veiklos forma — posédziai.

7. Komisijos posédziai vyksta vadovaujantis Siuo Reglamentu.

8. Komisijos darbui vadovauja ir jos darbg organizuoja Komisijos
pirmininkas, jam nesant, — pirmininko pavaduotojas.



9. Komisijos posédziai rengiami ne reciau kaip karta per pusmet;.
10. Komisijos posédziai yra teiséti, jeigu posédyje dalyvauja daugiau
kaip pusé
Komisijos nariy.

11. Komisijos sprendimai priimami atviru balsavimu. Komisijos sprendimai
laikomi priimtais, jeigu uz juos balsuoja ne maziau kaip pusé visy Komisijos posédyje
dalyvaujan¢iy nariy. Kai Komisijos nariy balsai pasiskirsto po lygiai, lemia Komisijos
posédzio pirmininko, o jam nesant, pirmininko pavaduotojo balsas.

12. Komisijos prilmami sprendimai visais posédziuose svarstytais klausimais
1forminami protokolu, kuriame Komisija pateikia sitilymus ir nutarimus dél stipendijos ir
kitos materialinés paramos skyrimo. Posédzio protokolg pasiraso visi posédyje dalyvave
Komisijos nariai.

13. Komisijos pirmininkas:

13.1. kviecia posédZius, nustato jy vietg ir laika;

13.2. vadovauja Komisijos darbui ir atsako uz jai pavesty funkcijy atlikima;

13.3. pasiraso Komisijos sprendimus (nutarimus, protokolus), kitus su
Komisijos veikla susijusius dokumentus;

13.4. paveda Komisijos nariams pagal jyu kompetencijg surinkti

informacija, biiting
svarstymui.

PRITARTA:
Vilniaus komunaliniy paslaugy Mokyklos tarybos
2020 m. spalio 6 d. posédzio protokolu Nr. MTPP1

Vilniaus komunaliniy paslaugy mokyklos Mokiniy tarybos
2020 m. spalio 5 d. susirinkimo protokolu Nr. MTSP1



